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O presente relatório tem por finalidade apresentar, de forma sistematizada e 

analítica, as principais atividades desenvolvidas pelo Conselho Municipal de Saúde 

(CMS) de Formosa da Serra Negra ao longo do exercício de 2025, evidenciando sua 

atuação no fortalecimento do controle social, na qualificação do planejamento em saúde 

e no acompanhamento das políticas públicas no âmbito do Sistema Único de Saúde 

(SUS). 

O documento expressa um cenário de consolidação institucional do Conselho, 

caracterizado pela regularidade das reuniões, pela ampliação da participação dos 

conselheiros e pelo protagonismo assumido nas discussões estratégicas da saúde 

municipal. Ao longo do ano, o CMS demonstrou atuação efetiva enquanto instância 

deliberativa e propositiva, contribuindo diretamente para o aprimoramento da gestão e 

para o alinhamento das ações de saúde às necessidades da população. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagem 1: Reunião ordinária do CMS/2025. 
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2 DESAFIOS E CONSOLIDAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

O ano de 2025 foi marcado pela consolidação do funcionamento regular do Conselho Municipal 

de Saúde, com a realização de reuniões ordinárias e extraordinárias ao longo de todo o exercício, 

abordando temas estratégicos para a saúde pública municipal. 

Desde a primeira reunião do ano, realizada em janeiro, o Conselho assumiu papel ativo na 

discussão dos instrumentos de planejamento e na organização das ações de saúde, evidenciando a 

importância da integração entre gestão e controle social. Destacou-se, nesse momento inicial, a 

necessidade de alinhamento entre planos, programações e relatórios de gestão, reforçando o papel do 

Conselho como instância essencial na condução das políticas públicas. 

Outro marco relevante foi a eleição da Mesa Diretora para o biênio 2025–2026, ocorrida em 

fevereiro, consolidando a estrutura organizacional do colegiado e fortalecendo sua capacidade de 

atuação institucional. A eleição, realizada por aclamação, refletiu o consenso entre os membros e o 

compromisso coletivo com o fortalecimento do Conselho. 

Destaque ainda para a realização da XII Conferência Municipal de Saúde de Formosa da Serra 

Negra/MA, com o tema – Planejar Regionalizar e Avançar: Saúde de Qualidade para Todos. 
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Imagem 2 a 7: Registros da XII Conferência Municipal de Saúde. 

 

Ao longo do ano, o CMS demonstrou maturidade institucional ao tratar de pautas estratégicas, 

mantendo participação ativa dos conselheiros e reforçando o compromisso com a fiscalização, o 

acompanhamento das ações da Secretaria Municipal de Saúde e a defesa do SUS. 

 

 

O Conselho Municipal de Saúde desempenhou papel relevante no fortalecimento do 

planejamento participativo, contribuindo diretamente para a discussão e definição de ações estratégicas 

da política de saúde municipal. 
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Durante o exercício de 2025, foram debatidos temas essenciais relacionados à organização da 

rede de serviços, à ampliação do acesso e à qualificação da assistência, com destaque para: 

 

• Discussão e aprovação da Programação Anual de Saúde (PAS) 2025; 

• Avaliação e aprovação dos Relatórios Quadrimestrais de Gestão (RDQA); 

• Debates sobre estratégias de enfrentamento às arboviroses; 

• Discussão sobre ações de saúde mental e prevenção ao suicídio; 

• Planejamento de campanhas de saúde pública, como março Lilás, setembro 

Amarelo e outubro Rosa. 

Essas discussões evidenciam que o Conselho não se limitou ao papel deliberativo, mas atuou 

também como instância propositiva, contribuindo para a definição de prioridades e para o 

direcionamento das políticas públicas de saúde. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagem 8: Reunião ordinária do CMS/2025. 
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4 PREPARAÇÃO E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE SAÚDE COLETIVA 

 

Ao longo de 2025, o Conselho Municipal de Saúde participou ativamente da articulação 

e do acompanhamento de campanhas e ações estratégicas voltadas à promoção da saúde e à 

prevenção de doenças. 

Destacam-se as discussões e deliberações relacionadas a importantes campanhas de 

saúde pública: 

• Março Lilás, com foco na prevenção do câncer do colo do útero, enfatizando a 

importância do acesso aos exames preventivos e à vacinação contra o HPV; 

• Setembro Amarelo, com destaque para a saúde mental, valorização da vida e prevenção 

ao suicídio, reconhecendo a necessidade de ações intersetoriais; 

• Outubro Rosa, voltado à prevenção do câncer de mama e do colo do útero, com 

incentivo à realização de exames e fortalecimento da atenção básica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagem 9 e 10: Reunião ordinária do CMS/2025. 
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Além disso, o Conselho debateu ações de saúde coletiva voltadas ao enfrentamento das 

arboviroses, reforçando a importância do planejamento e da atuação integrada entre vigilância 

epidemiológica, atenção básica e comunidade. 

Essas iniciativas demonstram o compromisso do CMS com a promoção da saúde, a 

prevenção de agravos e o fortalecimento das ações intersetoriais 

 

 

O Conselho Municipal de Saúde exerceu, ao longo do ano, sua função deliberativa de 

forma efetiva, apreciando e aprovando importantes instrumentos de gestão do SUS. Entre os 

principais documentos analisados e deliberados, destacam-se: 

• Programação Anual de Saúde (PAS) 2025; 

• Relatório do 1º Quadrimestre de 2025; 

• Relatório do 2º Quadrimestre de 2025; 

• Discussões relacionadas aos instrumentos de planejamento no DigiSUS; 

• Plano de Contingência das Arboviroses. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O Conselho também reforçou a importância da transparência e da participação social no 

processo de elaboração e avaliação dos relatórios, destacando a necessidade de integração entre 

a Secretaria Municipal de Saúde e o colegiado. 
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Além disso, deliberou sobre a aplicação de recursos financeiros, incluindo a aprovação 

de investimentos destinados à aquisição de ambulância, evidenciando sua atuação na análise e 

no direcionamento de recursos públicos para fortalecimento da rede de saúde. 

 

 

O Conselho Municipal de Saúde de Formosa da Serra Negra demonstrou, ao longo de 

2025, atuação consistente, participativa e comprometida com o fortalecimento do Sistema 

Único de Saúde no município. 

A regularidade das reuniões, a diversidade de pautas abordadas e a qualidade das 

discussões evidenciam um Conselho atuante, que exerce de forma plena suas funções 

deliberativas, fiscalizadoras e propositivas. 

Destaca-se o protagonismo do colegiado na análise dos instrumentos de gestão, no 

acompanhamento das ações da Secretaria Municipal de Saúde e na articulação de estratégias 

voltadas à promoção da saúde e à prevenção de doenças. 

O CMS consolida-se, portanto, como espaço legítimo de participação social, 

contribuindo para a construção de uma gestão mais transparente, democrática e orientada pelas 

necessidades da população. 

 

 

 

______________________________________________ 

Débora Nathiele de Andrade Sousa  

Presidente do CMS de 

Formosa da Serra Negra/MA 


