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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA
CNPJ N° 01.616.684/0001-13
Av. Joao da Mata e Silva S/N° - Vila Viana
Formosa da Serra Negra - MA, CEP: 65.943-000

LEI N° 321/2021, de 03 de dezembro de 2021

ESTABELECE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O municipio de Formosa da Serra Negra, pessoa juridica de direito publico
interno, dotado de autonomia politica, administrativa e financeira, integrante do Estado
do Maranhdo, da Repiiblica Federativa do Brasil, sera organizado por meio desta lei,

da Lei Organica propria e demais leis que adotar, observadas as Constituicdes
Federal e Estadual.

CAPITULOI
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° A administrag3o piblica direta do municipio de Formosa da Serra Negra, bem

como as agdes do governo municipal, em obediéncia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade,
proporcionalidade, fazaauﬁdade,dentfeoutms,orienwﬁo-seoomo&eoopode
promover o desenvolvimento sustentavel do municipio e do aprimoramento dos

servicos publicos prestados a populagdo, mediante o planejamento de suas
atividades.

§ 1° O planejamento das atividades da administracdo municipal sera feito através da
elaboracgdo e atualizagio dos seguintes instrumentos:

| - planejamento estratégico;

Il - plano diretor;
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Il - plano plurianual;

IV - lei de diretrizes orcamentarias;

V - lei de orgamento anual;

VI - planos e programas setoriais;

VII - outros instrumentos de gestéo e planejamento do desenvolvimento.

§2°Asenﬁdadmeé@osdopoderexecuﬁvodeveréoagirdeformaintegrada,
visando a promog&o do desenvolvimento sustentavel, a promog&o dos valores sociais
do trabalho, da ordem econémica fundada na livre iniciativa e na dignidade da pessoa
humana.

Art. 3° O planejamento estratégico do municipio resultara do conhecimento objetivo
da realidade do municipio de Formosa da Serra Negra, envolvera a participagdo da
sociedade civil e compor-se-a de diretrizes gerais de desenvolvimento, objetivos,
metasepdiﬁmsgbbaisesebriaisdaadminisﬂa@opﬂd&mmunidpatd&retae
indireta.

Art. 4° O plano diretor é instrumento basico da politica de desenvolvimento e expansao
urbana do municipio, estabelecendo as diretrizes para ocupac3o e uso do solo urbano,
edificacdes, industrializacdo e a legislacdo pertinente.

Art. 5° O plano plurianual estabelecera objetivos e metas da administragdo municipal
para as despesas de capital e outras delas decorrentes e paras as relativas aos
programas de duragdo continuada.

Art. 6° A lei de diretrizes orcamentarias estabelecera metas e prioridades da
administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente, orientara a elaboracdo da lei orcamentaria anual e dispora
sobre alteragGes na legislagio tributaria, bem como sobre o estabelecido no art. 4.°
da lei complementar n® 101/2000.

Art. 7° A lei orgamentaria compreendera:

I - 0 orgamento fiscal dos poderes do municipio, seus fundos, érgdos e entidades da
administrago direta, indireta e fundacional, instituidas e mantidas pelo poder publico:

Il - o orcamento de investimento das empresas ou demais entidades em que o
municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a
voto;

Il - 0 orgamento da seguridade social abrangendo todas as entid orgédos a ele
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vinculados, da administragdo direta, indireta e fundacional, bem como os fundos
instituidos pelo poder publico.

Paragrafo Unico. A lei orcamentaria anual do municipio de Formosa da Serra Negra,
bem como os orgamentos referidos neste artigo, deverdo obedecer aos preceitos
contidos na legislacéo vigente sobre finangas publicas, especialmente o disposto na
constituicdo federal, na constituicdo estadual e na lei organica do municipio.

Art. 8° Os planos e programas setoriais definirdo as estratégias de acdo do governo
municipal no campo dos servigos publicos, a partir das politicas, prioridades e metas
fixadas no planejamento estratégico, plano diretor e plano plurianual.

Art. 8° Os orgamentos previstos no art. 7° desta lei serdo compatibilizados com o plano
plurianual e as diretrizes orcamentarias, evidenciando os programas e politicas do
governo municipal.

Art. 10. A elaboracdo e execucao dos planos e programas do governo municipal terdo
acompanhamento e avaliagio permanentes, de modo a garantir 0 seu éxito e
assegurar a sua continuidade,

Art. 11. Os 6rgédos da administragdo devem ser acionados permanentemente no
sentido de:
| - conhecer os problemas e as demandas da populacso;

Il - estudar e propor alternativas de solugdes sociais e economicamente compativeis
com a realidade local;

Il - definir e operacionalizar objetivos de acdo governamental;

IV - acompanhar a execugéo de programas, projetos e atividades que Ihes sdo afetos;
V - avaliar periodicamente o resultado de suas agdes;

V1 - rever e atualizar objetivos, programas, projetos e atividades que Ihes sio afetos;
Vil - articular-se e colaborar com os demais 6rgéos da administragdo municipal;

VIl - compromissar-se com os objetivos comuns da administragdo municipal.

Art. 12. O planejamento municipal devera adotar como principios basicos a
transparéncia e a acessibilidade as informagBes disponiveis.

Art. 13. O municipio buscara, por todos os meios ao seu alcance, a cooperagdo de
instituicdes representativas no planejamento do desenvolviméhto municipal.
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CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 14. A atuagdo do municipio em areas assistidas pela acdo do Estado ou Unido
sera supletiva e, sempre que necessario, buscara mobilizar os recursos humanos,

materiais e financeiros disponiveis.

Art. 15. A agéo do governo municipal de Formosa da Serra Negra seré norteada pelos
seguintes principios:

I - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia:

Il - aprimoramento permanente da prestacdo de servicos publicos de competéncia do
municipio;

Il - colaborag&o com o Estado e a Uni&o para obtencéo de melhores resultados na
prestacdo de servigos publicos de Ccompeténcia concorrente:

IV - empenho no aprimoramento da Capacidade institucional da administragdo publica
municipal, principaimente através de medidas, visando:

a) a simplificagso e o aperfeicoamento de normas, estruturas organizacionais,
métodos e processos de trabalho;

b) acoordenacdo e a mtegtaqéodeesforqosentreérgéoseentidadesda
administracao;

¢) o envolvimento funcional dos servidores publicos municipal;
d)oaumentoderadonaMadedasdeciséessobreaalom@oderecursosea
realizacdo de dispéndios da administragdo municipal;

V - desenvolvimento social, econémico, institucional e administrativo do municipio,
com vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto da regido em que esta situado;
vi -disaidinacriteriosanousodoso!ourbano, visandoasuaocupagéoequiﬁbrada e
harménicaea obtencdo de melhor qualidade de vida para os habitantes do MUnNicipio;
ViI - integracéo da populacéo & vida politico-administrativa do municipio, através de
grupos comunitarios no processo de levantamento e debate dos problemas sociais;
VIl - incentivo 3 participacéo da populagdo, como usuaria, na administragio publica,
através do acesso a registros administrativos e informagdes sobre o governo,
observando o disposto nos incisos X e XXXl do artigo 5° da Constituico Federal,
registro de reclamacio sobre a prestacdo dos servigos publicos, averiguacdo de
denuncias contra o exercicio negligente ou abuso de cargo, emprego ou fungédo na

IX - avaliagdo periddica da qualidade dos servicos prestados:

N
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X - fixacéo de metas e critérios de desempenho, para os 6rgéos e para os servidores
publicos municipais;
Xl-envidarwforcosemparoeﬁacomoEstadodoMaranhéoeseusérgéose
entidades, com a Unido e seus 6rgdos e entidades, com a sociedade civil e o terceiro
setor visando & implementagéo da politica nacional, estadual e municipal de recursos
hidricos, de modo a reconhecer a agua como bem econémico, com a instituicdo da
cobranga e dar ao usuario uma indicagdo de seu real valor;

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 16. A prefeitura de Formosa da Serra Negra é constituida dos seguintes orgéos:
| - gabinete do prefeito:

I - secretaria municipal de administracdo;

il - secretaria municipal de agricultura e meio ambiente;

IV - secretaria municipal de assisténcia social;

V - secretaria municipal de educacio;

VI - secretaria municipal de finangas;

VIi - secretaria municipal de infraestrutura:

VIl - secretaria municipal de saude;

IX - secretaria municipal de cultura;

X - secretaria municipal de transportes;

X1 - secretaria municipal de articulacéo politica;

XlI - secretaria municipal de planejamento urbano;

Xlil - procuradoria-geral do municipio;

X1V - controladoria-geral do municipio.

§ 1° A efetiva estrutura interna de cada um dos érgdos da administracéo direta

§ 2° Os secretérios adjuntos responder&o pelos secretarios titulares em suas faltas ou
impedimentos, auséncias temporarias, férias, licengas ou afastamentos ocasionais
em todas as suas atribuigdes definidas nesta lei ou dela decorrentes.

Art. 17. S3o 6rgdos colegiados vinculados 3 administraco di

)
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I - conselho municipal de assisténcia social, vinculado & secretaria municipal de
assisténcia social;

Il - conselho municipal do direito das criangas e adolescente, vinculado a secretaria
municipal de assisténcia social:

Il - conselho municipal do idoso, vinculado a secretaria municipal de assisténcia
social;

IV - consetho municipal de seguranga alimentar e nutricional, vincutado a secretaria
municipal de assisténcia social:

V - conselho tutelar, vinculado a secretaria municipal de assisténcia social:
Vi - conselho municipal de educacdo, vinculados a secretaria municipal de educagio;
Vil - consetho municipal do FUNDEB, vinculados a secretaria municipal de educagéo:

VIl - conselho municipal da merenda escolar vinculados a secretaria municipal de
educacgao;

IX - conselho municipal de saude, vinculado a secretaria municipal de saude;
X-omwn@%eﬁadwwl@mwt:‘mt
Paragrafo Unico. As competéncias, a composic3o e a forma de funcionamento dos

orgdos colegiados sio estabelecidas em legislacdo especifica, na Constituicdo
Federai,naCmstm,ﬁoEstaduaienaLei Organica do Municipio.

Art. 18. Sdo entidades da administragio indireta do municipio, disciplinadas por leis
especificas, conforme o disposto no inciso XIX do art. 37 da Constituicdo Federal:

| - 0 Servico Auténomo de Agua e Esgoto;
Il - o Instituto de Previdéncia Municipal;

Il - outras entidades da administracdo indireta a serem instituidas por lei ou apos
autorizagao legislativa.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
SECAO |
GABINETE DO PREFEITO
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| - assessorar o prefeito em assuntos de natureza técnica e administrativa;

Il - coordenar o relacionamento dos titulares dos orgdos da administragdo direta,
indireta, fundagao e autarquia do municipio com o prefeito;

il - controlar o expediente e correspondéncias do prefeito;
IV - preparar, distribuir, controlar e arquivar documentos de interesse do prefeito;

V - organizar e coordenar a agenda diaria das atividades do prefeito, inclusive a
programacao de despacho com auxiliares diretos;

V1 - coletar dados e informagdes para a tomada de decisdes do prefeito;
VIl - recepcionar e orientar os visitantes que se dirijam ao gabinete do prefeito:

Vil - acompanhar a tramitac&o dos projetos de lei de interesse do executivo na cdmara
municipal e manter controle que the permita prestar informagdes precisas ao prefeito
sobre o assunto;

IX - manter e conservar os bens moveis e iméveis sob sua guarda;
X - acompanhar os instrumentos de comunicacdo do ambito municipal;
Xl - desempenhar outras atividades afins.

SECAO II
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 20. A secretaria municipal de administraggo possui atribuicdes de:

| - assessorar o chefe do poder executivo na formulacéo e implementacéo de politicas
publicas pertinentes a sua area de competéncia;

Il - programar, supervisionar e controfar as atividades de administragio geral da
prefeitura;

Il - executar as atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcionais e
controle de frequéncia, a elaboracdo das folhas de pagamento e aos demais assuntos
relacionados aos servidores municipais;

IV - promover servicos de inspecdo de satde dos servidores municipais para fins de
admiss&o, licenga, aposentadoria e outros fins, bem como a divuigacdes de técnicas
€ métodos de seguranga e medicina do trabalho no ambiente da prefeitura;

licitagdo por meio de procedimentos de compras e contratacles de bens e servigcos
pela administragdo publica, obedecendo a legislacédo especifica:

Vi-orgmiza;emameratuaﬁzadoomdasuodef ©s,\produtos e servigos;
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VI - elaborar e implantar normas referentes 3 padronizagdo, aquisi¢do, recebimento,
conferéncia, armazenamento, distribuicio e controle de material;

Vil - elaborar e implementar normas relativas a tombamento, registros e inventario de
bens moéveis e imbveis do municipio, zelando por manter atualizado o cadastro de
bens patrimoniais:

IX - estabelecer normas para as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria,
telefonia e reproducdo de papéis e documentos da prefeitura;

X - elaborar e implantar normas relativas as atividades de recebimento, distribuicéo,

controle do andamento, triagem e arquivamento de processos e documentos em geral,
que tramitam na prefeitura;

Xl - elaborar e implantar normas de atendimento e prestacdo de informagdes ao
publico interno;

Xl - promover acdes de recrutamento, selegdo, avaliagdo do meérito, desenvolvimento
de sistema de carreiras, e elaboracdo e implementaco de planos de lotagéo;

Xill - estudar e analisar o funcionamento € organizagdo dos servicos da prefeitura,
promovendo a execucdo de medidas para simplificago, racionalizacdo e
aprimoramento de suas atividades, bem como identificando areas que necessitem de
modernizagédo administrativa:

XV - zelar, em sua esfera de competéncia, pelo fiel cumprimento da legislacdo vigente
sobre gestéo fiscal, especialmente no que toca as despesas de pessoal:

XV - prestar, sempre que solicitadas, informacdes a procuradoria-geral do municipio

e a controladoria-geral do municipio, zelando pelo cumprimento das normas delas
emanadas;

XVI - elaborar o plano de trabalho anual e avaliar, mensaimente os resultados e emitir
os relatérios pertinentes;

XVl - promover o intercambio de informagdes entre orgédos e entidades do poder
municipal, dos governos estadual e federal:

XVIil - manter e conservar os bens moveis e imbveis sob sua guarda;
XIX - assegurar a transparéncia das agdes do governo municipal;

Xx-proporacelebra@odeoonvéniosecmtratosdeooopera@ocom orgdos e
entidades de outras esferas de governo e com entidades nao governamentais;

XXi - realizar inventario e manter banco de dados sobre o patriménio publico da
Administracdo direta, bens méveis e imoveis;

XX -ooordenaraelaboraﬁoeaimplanta@éodosprogra \e projetos da area da
tecnologia da informag3o do municipio;
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XXIil - planejar em conjunto com os usuarios, as atividades de informatica, prestando-
Ihes suporte técnico de hardware e software:

XXIV - zelar pela seguranga dos sistemas informatizados da prefeitura, gerenciando
0 acesso dos usuarios;

XXV - elaborar a documentac&o técnica de apoio aos sistemas desenvolvidos:

XXVI - administrar a rede de computadores da prefeitura;
XXVl - administrar os cemitérios publicos do municipio, zelando pelas suas
manutengdes e conservacdes;

XXVIIl - coordenar, disciplinar e normatizar o processo de abastecimento de veiculos
da frota propria e alugada da prefeitura;

XXIX - desempenhar outras atividades afins.

SECAO Iii
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 21. Sao atribuicbes da secretaria municipal de agricultura e meio ambiente:
| - assessorar o chefe do poder executivo na formulagéo e implementag&o de politicas

publicas pertinentes a sua area de competéncia;
Il - estimular o desenvolvimento do agronegocio;

W - promover e incentivar a implantacdo de programas de fomento & produgio,
distribuigéo, comercializagéo, trabalho e geracgéo de renda, resgatando as vocagoes
agropecuarias do municipio, inserindo familias na cadeia produtiva;

IV - fomentar a produgso agropecuadria e organizar o abastecimento alimentar;

V - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo, promovendo a
integracdo social dos setores desfavorecidos da zona rural;

V1 - prestar, com cooperacao técnica e financeira da Unido, do Estado, do Municipio
e de entidades do terceiro setor, programas de capacitacdo e profissionalizacdo dos
trabalhadores rurais;

Vil - planejar e executar a politica agricola com a participacdo efetiva do setor da
producdo e do agronegdécio, envolvendo produtores e trabalhadores rurais, bem como
setores de comercializagdo, armazenamento e transportes, levando em conta os
instrumentos crediticios e fiscais, os pregos compativeis com os custos de produgdo
€ a garantia de comercializagdo, o incentivo a pesquisa e a tecnologia, a assisténcia
técnica e a extens3o rural, Seguro agricola, O cooperativismo, o associativismo, a
eletrificagdo rural, a irrigagso e habitagdo para o trabalhador I;
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VIl - planejar e fomentar as atividades agroindustriais, agropecuarias, pesqueiras e
florestais;

IX - planejar, normatizar, administrar, fiscalizar, inspecionar e executar a politica de
agricultura, abastecimentos e produg3o;

X - prestar a Uni&o e ao Estado, no ambito da competéncia, apoio irrestrito & politica
agricola e fundidria e a reforma agraria;
X!-exewtaraﬁicu!adamentecomasoutrassecretaﬁastodaapolm rural do
municipio, sem prejuizo dos consdrcios, convénios, ajustes com os municipios
limitrofes, com enfoque preponderante ao homem do campo;

Xl - promover politicas publicas de capacitacéo dos trabalhadores rurais:

Xl - viabilizar junto a secretaria municipal de educagdio politicas publicas
educacionais para os trabalhadores rurais:

XIV - auxiliar a comercializagdo de alimentos provenientes da agricultura familiar,
através do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAFE e Programa de
Aquisicdo Agricola - PAA:

XV - prestar assisténcia técnica para elaboracdo de propostas de crédito rural ao
agricultor familiar:

XVI - incentivar a producdo da aquicultura junto aos pequenos produtores rurais;

XVIi - planejar, promover e executar a politica dos produtos agroextrativista e exercer
outras competéncias afins;

XVIII - executar outras atividades afins.

Parédgrafo Unico. A diretoria de meio ambiente, cargo de livie nomeacdo e
exoneragdo, pertencente 3 estrutura da secretaria municipal de agricultura e meio
ambiente, tem as seguintes atribuicOes:

| - realizar estudos e pesquisas e propor diretrizes municipais, normas e padrbes
relativos & preservagio e conservacdo de recursos naturais e paisagisticos, bem
como o desenvolvimento de tecnologias apropriadas 2 preservagio ambiental:

Il - fiscalizar o cumprimento das normas referentes ao meio ambiente do municipio;

Il - proteger e preservar o meio ambiente, mantendo-o ecologicamente equilibrado e
saudavel, bemootmsupervisiona;&agﬁ&sde#mpezap&bﬁmeomanejode
residuos sélidos do municipio;

IV - conceder licenga ambiental prévia ou licenca ambiental de instalagdo de obra ou
atividades industriais, comerciais ou de servicos exigidas por lei ou ato administrativo
municipal, estadual ou federal, que necessitem de estudo prévio de impacto ambiental
e relatério respectivo nos termos das normas municipais e m nte
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discricionariedade técnica motivada pelo chefe do poder executivo:

V - propiciar a todos o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial 3 sadia qualidade de vida;

VI - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prover o manejo
ecoldgico das espécies e dos ecossistemas, de forma a garantir a preservagéo da
natureza e a melhoria da qualidade de vida das populacdes;

Vil —ptmvarerestaumradivemidadeeaintegwadedopaﬁiméniogenéﬁco,
biolégico e paisagistico, no ambito municipal e fiscalizar as entidades de pesquisa e
manipulag&o de material genético:

Vil - definir e implantar areas e seus componentes representativos de todos os
ecossistemas originais do espaco territorial do municipio, a serem especialmente
protegidos, preservados ou conservados:

IX - exigir, para a instalagdo de obra ou atividade potencialmente causadora de
degradacdo ao meio ambiente, estudo prévio do impacto ambiental e o respectivo
relatorio, a que se deve dar ampia publicidade no municipio, garantidas audiéncias
publicas com a participac8o popular, na forma da iei;

X - promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientizacéo
publica para a protegio, a preservacao e a conservagdo do meio ambiente;

Xl - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em
risco sua fungdo ecoldgica, provoquem extingdo de espécies ou submetam os animais
a crueldade;

Xil - estimular e promover o reflorestamento ecoldgico em dreas degradadas,
objetivando especialmente 2 protecdo dos recursos hidricos, bem como a consecucio
de indices minimos de cobertura vegetal;

Xill - controlar a producgso, a comercializacdo e o emprego de técnicas, em
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente;

le-mqmsﬁarareaﬁzagéopeﬁédmdeaudimdasnossistemasdecomolede
poluicéo prevenindo os riscos de acidentes das instalacbes de atividades de potencial
poluidor, incluindo avaliagao detalhada dos efeitos de sua operacao sobre a qualidade
fisica, quimica e biolégica dos recursos ambientais, bem como sobre a satide dos
trabathadores e da populacso afetada:

XV - estabelecer, controlar e fiscalizar padrdes de qualidade ambiental, considerando
os efeitos sinérgicos e cumulativos da exposicdo as fontes de poluigdo, incluida a
absorgéo de substéncias quimicas através da alimentagéo;

XVI - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizacdo de fontes de energia
alternativas, ndo poluentes, bem como tecnologias poupadoras de ia;
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XVII - promover, através da procuradoria-geral do municipio do municipio, todas as
medidas judiciais e administrativas de responsabilidade dos causadores de poluicao
Ou de degradacdo ambiental:

XVl - criar parques, reservas ecoldgicas, areas de protecao ambiental e outras
unidades de conservagéo sob especial protecdo, dotando-os da infraestrutura
indispensave! as suas finalidades:

XIX - executar outras atividades ligadas a politica nacional e estadual do meio
ambiente;

XX - realizar estudos relativos a zoneamento € ao uso e ocupagéo do solo, visando
assegurar a protecdo ambiental, em parceria com as demais secretarias municipais;
XXI-atuarcomoagentesdeintegragéojWésinstﬂuicﬁes%taduais, federais e
privadas que atuam nas areas industriais e comerciais;

XXIl - fiscalizar instituicGes publicas ou privadas que focam no uso de produtos
quimicos e organicos prejudiciais ao meio ambiente;

XXiil - monitorar e fiscalizar o uso correto das embalagens de defensivos junto as
instituicbes do municipio;

XXIV - executar outras atividades afins.

SECAOQ IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 22. A secretaria municipal da assisténcia social sera regida por esta lei
observando os principios constitucionais e os enunciados pela Lei Orgénica da
Assisténcia Social, especiaimente ao seguinte:

I - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econémica;

I - participar na formulagdo, no acompanhamento e na avaliagdo da politica municipal
do idoso;

Il - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acao
assistencial alcangavel pelas demais politicas pablicas:

V- respeito a dignidade do cidadso, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovacdo vexatéria de necessidade;

V - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discrimi ¢éo de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e rurai
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VI - divulgagéo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos de protegéo
social basica para familias, individuos e grupos em situagdo de vulnerabilidade, bem
como dos recursos oferecidos pelo poder piblico e dos critérios para sua concessio;
VII - promover, apoiar e divuigar normas e diretrizes de direitos humanos, visando 3
garantia efetiva dos direitos do cidadao:

Vil - implantar programas habitacionais voltados para a populacao de baixa renda;
lx-coordenareexecutarprogramasdeassentamentoereassentamentoda
populagéo, especialmente em situagées de emergéncia e em areas de risco;

X - disponibilizar projetos de habitagdo para populacio de baixa renda;

Xl - celebrar convénios com o poder executivo federal e estadual ou entidades
indiretas destes poderes para a construcao de unidades habitacionais com o €scopo
de atender 20s municipes necessitados;

Xil - promover e incentivar a implantagdo de programas de fomento a producgao,
distribuicdo, comercializagdo, trabalho e geracao de renda, resgatando as vocacgoes
econdmicas do municipio, inserindo familias na cadeia produtiva;

Xlll - propor e implementar, sob a ética do desenvolvimento humano sustentado,
politicas que valorizem a mao de obra local, qualificando-a e requalificando-a para que
possa responder as prioridades do mercado de trabalho NO municipio;

X1V - estimular a formagdo de parcerias com outros municipios, mediante consorcio
de produgdo, de modo 2 expandir e diversificar a base produtiva do municipio,
aumentando as oportunidades de trabalho, emprego e renda:

XV - promover, coordenar e incentivar politicas publicas de geragdo de emprego e
renda, cooperativismo e de economia solidaria;

XVI - estruturar coordenadoria de expedicdo de documentos pessoais e junta de
servigo militar;

XVII - desempenhar outras atividades afins.

Art. 23. Cabe a secretaria municipal de assisténcia social, no ambito da competéncia
do municipio de Formosa da Serra Negra, a organizacdo da assisténcia social, tendo
como diretriz:

I - a descentralizacdo politico-administrativa;

I - a participacdo popular na formulagdo das politicas e no controle das acdes na area
da assisténcia social;
m-apdmaziadar&spomabiﬁdadedomunic;’pionacond R0 da politica de
assisténcia social:
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IV - propor a celebragdo de convénios e contratos de cooperagéo com 6rgdos e
entidades de outras esferas de governo e com entidades ndo governamentais;

V-abcarreuxsosﬁnanoeimsprépﬁosmmndodeassisténciasocia!pamasagées
de protecéo social basica e especial e provisio de beneficios eventuais, dentro dos
limites financeiros e orcamentarios:

VI - a protecdio da crianga e do adolescente:
Vi - desempenhar outras atividades afins.

Art. 24. A garantia de operacionalizag&o dos principios e das diretrizes da Lei Orgénica
da Assisténcia Social, no ambito do municipio de Formosa da Serra Negra, dar-se-3
por meio:

I - do conselho municipal de assisténcia social;
Il - do fundo municipal de assisténcia social;
Il - da conferéncia municipal de assisténcia social.

SECAOV
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 25. Sao atribuicdes da secretaria municipal de educacgio:

| - assessorar o chefe do poder executivo na formulagdo e implementagdo de politicas
publicas pertinentes a sua 4rea de competéncia;

Il - democratizar o0 acesso a educagéo publica promovendo o avango do sistema
educacional do municipio, otimizando a educagao pré-escolar e o0 ensino fundamental,
para assegurar o direito ao desenvolvimento integral das pessoas;

Il - incentivar atividades ludicas e ampliar os meios de acesso ao esporte e ao lazer;
IV - implementar as politicas educacionais do municipio, levando em conta os
objetivos de desenvolvimento econdmico, politico e social:

V - elaborar planos, programas e projetos de educacgdo, em articulag@o com os érgdos
estaduais e federais da area;

VI - garantir a gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais do municipio;

VI - zelar, em sua esfera de competéncia, pelo fiel cumprimento da legislacdo vigente
sobre gestao fiscal e orgamentaria;

Vil - promover o intercambio de informacges entre 6rgdos e entidades do poder
municipal e dos governos estadual e federal;
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IX - manter e conservar os bens méveis e iméveis sob sua guarda;

X - cumprir as normas emanadas da secretaria municipal de administragdo
relativamente a tombamento, registro e inventario de bens méveis e imoveis sob sua
guarda;,

Xi - assegurar a transparéncia das agdes do governo municipal;
X“-proporaoeieua@odeoonvénioseoontratosdeoooperagéooomérgéose
entidades de outras esferas de governo e com entidades n3o governamentais;

Xill - desempenhar outras atividades afins.

§ 1° A Diretoria Executiva da Secretaria de Educacao, funcio de confianga exercida
exdusivamenteporservidorocupantedemrgoefeﬁvo, pertencente a estrutura da
secretaria municipal de educagao, tem as seguintes atribuiges:

| - promover a gestdo do ensino pablico municipal, assegurando elevado padrdo de
qualidade;

I - garantir igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia do aluno na escola,
inclusive aos educandos com necessidades especiais,

Il - garantir o ensino fundamental e obrigatdrio, inclusive para os que nao tiverem
acesso na idade propria;

IV - instalar, manter e administrar os estabelecimentos escolares a cargo do municipio;

V - coordenar os servicos administrativos e de apoio da secretaria municipal de
educacéo;

VI - desenvolver a orientacdo técnico-pedagogica nos estabelecimentos municipais
de educag3o infantil e do ensino fundamentai;

Vil - atender ao educando, na educacdo infantii e fundamental ptblicas, com
programas suplementares de material didatico e pedagdgico, alimentacéo e outros;

Vil - manter escolas em toda a extensdo do municipio, oferecendo ensino com
caracteristicas e modalidades adequadas as necessidades e disponibilidade da
comunidade:

IX - estabelecer os registros e demais instrumentos necessarios a obtengéo de dados
e informacGes para o planejamento, controle e avaliagdo dos programas e acdes da
secretaria;

X - controlar e garantir a atualizagcdo permanente das informacdes da area da
educacio;

Xl-p&sq;ﬁsareplarﬁarpro}etosedumcionaisepmjetosde ia8 voltadas para
a educacg3o, interagindo com os programas de governo;
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Xli - promover o desenvolvimento de agdes, pesquisas e estudos que auxiliem o corpo
técnico na melhoria da qualidade de educagio;

Xlil - acompanhar, coletar e analisar dados de avaliagdo proprios e oficiais do sistema
municipal de educagdo, bem como desenvolver projetos objetivando a melhora dos
indices e indicadores de desempenho;

XIV - avaliar e monitorar politicas e projetos educacionais:
XV - realizar diagnosticos e elaborar recomendagdes para subsidiar a formulagdo das
politicas, programas e projetos educacionais;

XVI - viabilizar suporte técnico pedagdgico aos laboratérios de informatica das escolas
da rede municipal de ensino;

XVli - elaborar o plano de trabalho anual e avaliiar, mensaimente, os resuitados e emitir
os relatérios pertinentes;

XVII - controlar e monitorar a frota de veiculos destinados ao transporte de alunos da
rede municipal de ensino, bem como gerenciar veiculos e condutores que estejam a
servigo da secretaria;

XIX - promover a administragdo e gestdo de recursos humanos;

XX - manter e conservar os bens méveis e iméveis sob sua guarda;

XXI - desempenhar outras atividades afins.

§ 2° O servidor designado para a fungdo de confianca disciplinada pelo paragrafo

anterior sera remunerado pelo vencimento correspondente ao cargo efetivo, acrescido
de percentual definido no anexo Il desta lei.

§ 3° O servidor ocupante de cargo efetivo designado para fungdo de confianca
permanece vinculado ao regime proprio de previdéncia social.

§ 4° O percentual de acréscimo definido no § 2° ndo compde a base de calculo das
contribuicdes previdenciarias.

§ 5° O diretor executivo da secretaria de educacdo sera designado pelo chefe do
Poder Executivo Municipal.

SECAO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 26. S&o atribuicBes da secretaria municipal de finangas:
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publicas pertinentes a sua area de competéncia;

Il - formular e implementar, em parceria com a secretaria municipal de administracio,
os instrumentos de gestdo das politicas financeiras do municipio;

1 - promover o langcamento, a arrecadagéo, a cobranga e a fiscalizacdo dos tributos e
demais receitas municipais;

IV - administrar a divida ativa do municipio, promovendo a sua cobrancga judicial e
administrativa através da procuradoria-geral do municipio;

V - organizar e manter cadastro relativo aos estabelecimentos industriais, comerciais
e de prestadores de servigos instalados no municipio;

VI - incentivar a instalagcdo e a localizagéo de empreendimentos que, sem prejuizo ao
meio ambiente, utilizem os insumos disponiveis no municipio, notadamente a mao de
obra local;

VIl - elaborar estudos e pesquisas necessarias a implementacdo das politicas
estabelecidas pelo governo municipal e a identificacdo de oportunidades econdémicas
para o municipio;

VIl - expedir autorizacdo de funcionamento de estabelecimentos comerciais,
industriais e prestadores de servicos;

IX - fiscalizar os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos
instalados no municipio, quanto ao cumprimento da legislagao tributaria municipal;

X - fornecer licenciamento do uso de edificagbes em terrenos particulares e publicos;

XI - fornecer licenciamento e fiscalizar a instalagéo e as condicdes de manutencdo de
engenhos publicitarios e do mobiliario urbano em geral;

Xll-mveranmnemﬁodeprédioseteﬂenosembgradwmspabﬁcosepamwlams;

X1l - realizar estudos com vistas ao aperfeicoamento das politicas fiscal e tributaria
do municipio;

X1V - desenvolver programas de educacio tributaria;

XV - zelar, em sua esfera de competéncia, pelo fiel cumprimento da legislacao vigente
sobre gestao fiscal:

XVI - elaborar o plano de trabalho anual e avaliar, mensalmente, os resultados e emitir
Os relatorios pertinentes;

XVIi - manter e conservar os bens méveis e iméveis sob sua guarda:

XVIll - assegurar a transparéncia das agbes do governo municipal;

XIX - propor a celebracdo de convénios e contratos de cooperacdo com érgdos e
entidades de outras esferas de governo e com entidades nao i
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XX - organizar e manter atualizado o cadastro técnico do municipio;
XX! - disponibilizar os dados e informacdes contidas no cadastro imobiliario,
necessarias ao langamento dos tributos municipais;

XXII - elaborar e manter atualizada a planta genérica de valores, necessarias ao
langamento dos tributos de competéncia municipal;

XXIil - promover o intercambio de informagdes econdmico e fiscal entre orgaos e
entidades do poder municipal e dos govemos estadual e federal, inclusive com a
celebracdo de convénios e outros instrumentos de gestao fiscal:

XXIV - gerenciar os parcelamentos de tributos:

XXV - aprimorar os procedimentos de gestéo financeira do municipio, com énfase na
otimizagao dos recursos e qualificag3o dos gastos;

XXVI - processar a despesa e manter o registro e os controles contabeis da
administracdo financeira, orcamentéria e patrimonial do municipio;

XXVil - administrar, contabilizar e prestar contas dos valores monetarios e mobilidrios
do municipio;
XXVIil - desempenhar outras atribuicdes afins.

SECAO Vi
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Art. 27. S&o atribuicdes da secretaria municipal de infraestrutura:

| - assessorar o chefe do poder executivo na formulacéo e implementaggo de politicas
publicas pertinentes a sua area de competéncia;

I - executar as atividades concernentes a construcdo, 48 manutencdo e 3 conservacio
de obras publicas e instalacdes em geral;

Il - promover a construgso, pavimentacdo e conservacdo de estradas vicinais,
bueiros, acostamentos, vias urbanas e logradouros, bem como das respectivas redes
de drenagem pluvial;

IV - elaborar estudos de viabilidade técnica e financeira de projetos ou obras a serem
executados, observando a sua conveniéncia e utilidade para o interesse publico,
indicando os prazos para o inicio e a conclusio de cada empreendimento;

V - realizar estudos relativos a zoneamento e a0 uso e ocupacgao do solo, visando
assegurar o ordenamento urbano e a protecédo ambiental, em parceria com as demais
secretarias municipais;

V1 - elaborar projetos de obras publicas municipais e os respectivos 0s, bem
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como a programacéo e o controle de sua execucido, observadas as disposicbes legais
pertinentes;

Vil - acompanhar, controlar e fiscalizar as obras publicas contratadas a terceiros
pelaprefeitura;

VIl - apoiar a secretaria municipal de administragdo nas atividades relativas a
conservacao de bens imdveis;

IX - definir e controfar a utilizacio das areas destinadas ao estacionamento de
veiculos, bem como as de carga e descarga;

X - elaborar o plano de trabalho anual e avaliar, mensalmente, os resultados € emitir
os relatorios pertinentes:;

Xl-momoh&erwémbbdeinfomagﬁesﬂreérgéoseenﬁdadesdopoder
municipal e dos governos estadual e federal;

Xl - cumprir as normas emanadas da secretaria municipal de administracdo
relativamente a tombamento, registro e inventario de bens méveis e imoveis sob sua
guarda;

Xlil - assegurar a transparéncia das agdes do governo municipal;

XIV - identificar oportunidades de atuagéo conjunta do munici pio de Formosa da Serra
Negra com o Estado do Maranhio e outros estados e com outras esferas de governo,
visando a elevaco da qualidade de vida da populagao;

XV - propor a celebracdo de convénios e Contratos de cooperagdo com orgéos e
entidades de outras esferas de governo e com entidades ndo governamentais;

XVI - conservar, manter e administrar a frota de veiculos pesados e maquinas da
prefeitura, bem como se responsabilizar por sua guarda, distribuicdo e controle de
utilizacéo de combustivel e de lubrificantes;

XVII - desempenhar outras atividades afins.

SECAO Vil
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 28. A secretaria municipal de satde compete:

| - assessorar o chefe do poder executivo na formulacdo e implementacio de politicas
publicas pertinentes a sua area de competéncia;

Il - coordenar, orientar e acompanhar a elaboraco e a execugdo do plano municipal
de salde;

lll-planeja,orgaﬁza,cmtolareavaiiarasa@eseossemgosdesaﬁde,bem o)
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ambito direto e indireto de suas atribuigdes legais e institucionais;

XX - zelar, em sua esfera de competéncia, pelo fiel cumprimento da legislacdo vigente
sobre gestao fiscal;

XXI - prestar, sempre que solicitadas, informacgdes aos orgaos de controle do
municipio, zelando pelo cumprimento das normas deles emanadas;

XXl - elaborar o plano de trabatho anual e avaliar, mensalmente, os resultados e emitir
os relatorios pertinentes;

XXIil - promover o intercambio de informagdes entre 6rgdos e entidades do poder
publico municipal e dos governos estadual e federal;

XXIV-mm&reoomewarosbensméveiseiméveissobsuaguarda;

XXV-pmpmace!ebmﬁodeconvénioseconuatosdecooperagﬁocomérgéose
entidades de outras esferas de governo e com entidades n3o governamentais:

XXVI - nomear o diretor da unidade mista de saude;
XXVl - nomear ou designar os diretores das unidades basicas de saiide;

XXW!—ceiebraroonﬂatoseoonvéniosoomenﬁdadesprestadorasdeseMQos
privados de satide, bem como controlar e avaliar sua execucido;

XXIX - controlar e fiscalizar os procedimentos dos servicos privados de saude;
Xxx-mmaﬁzarcunpiementannenteasagﬁsesemgospﬂbﬁoosdesaﬁdenoseu
ambito de atuagio;

XXXI - desempenhar outras atividades afins.

§ 1° Os cargos de diretores das unidades basicas de salde poderdo ser ocupados por
servidores comissionados, casoemqueseréode!ivmnomeagéoeexmeragﬁo, com
vencimentos estabelecidos no anexo | desta lei, ou por servidores ocupantes de
cargos efetivos, designados para fungdo de confianca, remunerados pelo vencimento
correspondente ao cargo efetivo, acrescido de percentual definido no anexo Il desta

lei.

§ 2° A designagao de servidor Ocupante de cargo efetivo para a fungdo de diretor de
unidade basica de salde nio altera o regime de previdéncia social a gue estiver
vinculado.

§3°Operoerﬁuaideau&dmodeﬁnidom§ em razao da fungdo de confianga,
n&o compde a base de caiculo das contribuicdes previdenciarias.

Art. 29. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobeffura
assistencial a populagdo de uma determinada area, o Sistema Unico de Saulde (S
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podera recorrer aos servigos ofertados pela iniciativa privada.

§ 1° A participacdo complementar dos servigos privados sera formalizada mediante
contrato ou convénio, observadas, a respeito, as normas de direito publico e o
ordenamento juridico municipal.

§ 2° A participagdo complementar a que se refere o caput deste artigo quando for o
casodar-se—émedianteapresmﬁodesewigosdesaﬁdeporp&ssoaﬁsicaou
juridica. Na forma do art. 37, inciso XXI, da Constituicio Federal, da Constituicio
estadual, da lei Organica do Municipio, da fei n°, 8.666, de 21 de junho de 1993, da lei
n° 14.333 de 1° de abril de 2021, no que couber, e na lei de licitagdo do municipio de
Formosa da Serra Negra, se houver.

SECAO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 30. A secretaria municipal de cultura compete:

| - assessorar o chefe do poder executivo na formulagdo e implementagdo de politicas
publicas pertinentes a sua area de competéncia;

Il - planejar, fomentar e desenvolver as atividades da administracdo direta junto as

instituicdes e organizagbes externas, com acdes visando a promogao de programas
direcionados 3 cultura, ao turismo, ao esporte e a juventude:

Il - articular-se com érgéos municipais, estaduais e federais competentes e, quando
for o caso, com outros municipios e organizagdes da sociedade civil, objetivando a
implementacdo da politica da juventude;
|V-garantiratodosopleﬂoexemiciodosdireitosculturaiseawssoésfont% da
cultura local, estadual e nacional, e apoiar e incentivar a valorizagio e a difusio das
manifestacdes culturais:

V - proteger as manifestagbes das culturas populares, indigenas e afro-brasileiras, e
de outros grupos participantes do processo civilizatério nacional;

VI - fixar datas comemorativas de alta significacdo para os diferentes segmentos
étnicos municipais;

Vil - estabelecer o plano municipal de cultura, de duraggo plurianual, visando ao
desenvolvimento cultural do municipio e 2 integrac3o das acdes do poder publico;
Vil - implementar acdes de defesa e valorizacdo do patriménio cultural:

IX - fomentar a produg3o, promogéo e difusdo de bens culturais;

X - desenvolver programas de formacéo de pessoal para qualificacdo da
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cultura em suas multiplas dimensdes:
Xi - democratizar o acesso aos bens culturais e a valorizagio da diversidade étnica e
regional;

Xl - promover e incentivar as politicas publicas do turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico do municipio;

Xill - apoiar, desenvolver e incentivar as praticas esportivas de diferentes modalidades
e de lazer no municipio;

X1V - planejar, programar, organizar, amparar, incentivar e supervisionar as atividades
esportivas, esporte-educacionais, de recreacéo e de lazer no municipio;

XV-apo&aresupervisionaodesenvoivimemodos%portesamador&seda educacio
fisica no municipio, estimulando a pratica dos esportes;

XVI - administrar os equipamentos municipais destinados & pratica de esportes;
XVII - promover programas desportivos e de recreacao, de interesse da populagao;

XViil - estabelecer parcerias com orgéos afins, inclusive ligas, federagdes e empresas,
de forma a incentivar e ampliar a pratica desportiva junto a populacg3o;

XiX - analisar e propor atividades recreativas e de lazer, que atendam as expectativas
e especificidade de cada regido da cidade;

XX - promover e incentivar agles para a pratica de atividades inclusivas para a terceira
idade e deficientes;

XX - propor a celebragdo de convénios e contratos de cooperagdo com érgdos e
entidades de outras esferas de governo e com entidades n3o governamentais;

XXl - gerir fundos especiais, instituidos por lei de iniciativa do chefe do poder
executivo, destinados a manuteng3o e ao fomento de atividades relacionadas as suas
atribuicdes;

XXl - desempenhar outras atividades afins.

SECAO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Art. 31. Compete a secretaria de transportes:

| - planejar, dirigir, executar, controlar e avaliar as acles setoriais a cargo do municipio
relativas ao transporte, transito e trafego do setor terrestre, especialmente no que se
refere a infraestrutura vidria, estrutura operacional e logistica, mecanismos de
regulacéo e concessao de servicos;

Il - formular e coordenar a politica municipal de transportes e dos planos rodoviari
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de transporte do municipio;

Il - executar, fiscalizar e gerenciar toda a frota de veiculos do municipio, cuidando
com zelo da manutengdo da frota;
IV - programar, coordenar e controlar a execugdo dos gastos com a frota, como

controle de quilometragem dos veiculos, controle de substituicdo de pecas,
elaborando planithas contendo o relatérioc de cada veiculo;

V - receber, avaﬁareermninhanelatéﬂosaopwerexecutivooom referéncia a area
em que atua;

VI - encaminhar providéncias solicitadas e acompanhar sua execugao e atendimento.

SECAO Xi
SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULACAO POLITICA

Art. 32. A secretaria municipal de articulagéo politica tem por finalidade assistir o
prefeito municipal no desempenho de suas atribuicdes constitucionais, na
coordenacdo e na articulagdo politica e intergovernamental e nas relacOes
institucionais, federativas e com a sociedade civil.

SECAO Xli
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

Art. 33. A secretaria municipal de planejamento urbano, em consonancia com as
diretrizes estratégicas de governo, tem por finalidade planejar, coordenar, executar,
controlar, implementar e avaliar as atividades da politica de planejamento urbano do
municipio, competindo-lhe:

| - subsidiar e assessorar o prefeito nas politicas publicas de planejamento urbano
municipal;

Il - planejar, implementar, avaliar e acompanhar os planos, programas e projetos
relativos a érea de atuagso da secretaria;

Il - planejar e executar a politica de paisagem urbana;

IV - elaborar uma politica de planejamento urbano em parceria com as demais
secretarias municipais, autarquias e fundagdes, em consonancia com a politica
estabelecida pelo governo municipal;

V - estabelecer, de acordo com as diretrizes do plano diretor do municipio, programas
destinados a proporcionar a melhoria das condigcbes de vida da populacdo e gua
integracado por meio de ideias e sugestdes ao planejamento administrativo ist
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do municipio;

V1 - realizar pesquisas, levantamentos e atualizagdo de estatisticas basicas, podendo
requisitar aos demais 6rgdos municipais informagbes necessarias ao planejamento
urbano, organizando-os e mantendo-os devidamente atualizados em banco de dados
especifico;

VIl - elaborar projetos arquiteténicos e urbanisticos:

Vlil—veﬁﬁwavbb%dadetémicadospmjetosaseremexewtadosesua
conveniéncia e utilidade para o interesse publico:

IX - manter atualizada a planta cadastral do municipio;
X - promover estudos, pesquisas, apreciar e elaborar propostas de legislacdo e

medidas administrativas correlatas e pertinentes ao planejamento urbano, visando o
desenvolvimento urbanistico da cidade com qualidade de vida;

Xl - promover a integracdo aos demais érgéos da administragdo publica municipal,
estadual e federal, visando o desenvolvimento da cidade e regido em todos os seus
aspectos;

Xl - estimular a iniciativa privada a contribuir para promover a melhoria das condi¢des

urbanas, de forma adequada e compativel com as diretrizes municipais de
planejamento urbano;

Xill - manter o acervo atualizado e documentagdo técnica nas areas de planejamento
urbano e afins, para subsidiar as atividades da secretaria e demais drgdos municipais;

XIV - manter o acervo cartografico e urbanistico relativo 8 meméria do planejamento
urbano do municipio;

XV - pianejar, coordenar, executar, controlar, implementar e Captar recursos para
projetos e programas especificos, junto a entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras, na area de atuagéo da secretaria;

XVI - promover a realizaggo de seminarios, debates e congressos junto a comunidade;
XVIi - monitorar e avaliar o atendimento na 4rea de atuagao da secretaria:

XVIll - expedir portarias, resolugdes, instrucGes normativas e demais atos internos
correlatos & area de atuacéo da secretaria;

XlX-nmter&stxdmpermment&sreiaﬁvosaomnemoemupagéodosoloe

demais legislacGes correlatas a area de atuacao da secretaria, propondo as alteraces
e atualizagdes necessarias:

XX - avaliar e opinar sobre o cum primento da legislacdo municipal, estadual e federal
NOS processos de parcelamento, loteamento e localizagéo;

XXi - planejar e executar diretamente ou indiretamente toda a politica de ia
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municipio, especialmente os servigos de iluminagéo publica;

XXl - promover o ordenamento territorial urbano, em cumprimento ao planejamento,
parcelamento, controle e ocupagao e de uso do solo;

XXIil - executar os servicos de sinalizagdo e fiscalizagdo de transito e trafego, em
articulag@o com os érgdos municipais e estaduais afins:

XXIV - emitir parecer na expedicio de alvaras de licenca para localizagdo e
funcionamento, mediante solicitagio de autoridade competente;

XXV - exercer atividades correlatas.

SECAO Xiil
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

Art. 34. S&o atribuicdes da procuradoria-geral do municipio:

| - representar o municipio judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, ainda, as
atividades de advocacia, consultoria, assessoria e direcao juridica da administracdo
publica municipal direta e indireta:

Il - organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade leis, decretos, portarias e
outros atos normativos pertinentes ao executivo municipal;

lii- elaborar minutas de projetos de lei, decretos, regulamentos, contratos, convénios,
razdes de vetos, pareceres sobre questdes técnicas e juridicas e outros documentos
de natureza juridica;

IV - apreciar projetos de lei, razdes de vetos, decretos, regulamentos, contratos,
conveénios, pareceres sobre questdes técnicas e juridicas e outros documentos de
natureza juridica;

V- assistir juridicamente o prefeito nas desapropriagdes, aquisi¢bes, alienagdes de
imoveis, contratos e convénios:

V1 - organizar e manter atualizada a coletanea de leis municipais, a legislagdo federal
e estadual de interesse do municipio, bem como a jurisprudéncia pertinente:

VII - assessorar os 6rgdos da administragdo municipal em processos de inquéritos
administrativos instaurados, sempre que solicitado pelo prefeito municipal ou qualquer
secretario municipal;

Vil - supervisionar tecnicamente as unidades setoriais do sistema juridico municipal,
caracterizadas como assessoria juridica dos érgéos da administragéo; :

IX - uniformizar a jurisprudéncia municipal mediante a coordenacgio e supervisio
trabalhos afetos aos 6rg3os do servico juridico do municipio;




< S e

S =

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA
CNPJ N° 01.616.684/0001-13
Av. Joao da Mata e Silva S/N° - Vila Viana
Formosa da Serra Negra — MA, CEP: 65.943-000

X - propor ao chefe do poder executivo arguicdo de inconstitucionalidade de lei
municipal;

Xl - elaborar, em colaborag&o com a secretaria municipal administragdo, a secretaria
municipal de financas e demais 6rgéos técnicos ligados as finangas publicas as
propostas e anteprojetos do plano plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e da
lei orcamentaria anual a serem apresentados ao prefeito, ao qual compete transformar
em projeto de lei e remeter ao poder legisiativo nos prazos constitucionais e legais;
XlI - zelar, em sua esfera de competéncia, pelo fiel cumprimento da legislagdo vigente
sobre gestéo fiscal:

Xill - emitir pareceres juridicos, sempre que solicitado, ao prefeito, vice-prefeito,
secretarias e entidades da administrag3o indireta;

XIV - elaborar o plano de trabalho anual e avaliar, mensalmente, os resultados e emitir
os relatérios pertinentes:

XV - promover o intercambio de informagdes entre os 6rgéos e entidades do governo
municipal e dos governos estaduais e federal;

XVI1 - manter e conservar os bens méveis e iméveis sob sua guarda:
XVII - assegurar a transparéncia das agdes do governo municipal;

XVl - emitir parecer juridico em todos os processos de licitagdo instaurados ou
conduzidos por comissdo permanente de licitacdo ou comissao especial de licitacdo,
na forma do estatuto de licitacio e contratos administrativos e legislacso municipal
aplicavel a espécie;

XiX - receber das secretarias municipais representagdes contra servidores publicos
municipais suspeitos de terem cometido infragSes administrativas, civis e penais, se
possivel acompanhadas de provas obtidas por meios licitos, para fins de instauracéo

de processo administrativo disciplinar, além da adog&o de outras providéncias legais
cabiveis;

XX - prestar assisténcia aos orgéos da administracéo puiblica municipal em qualquer
assunto que envolva matéria juridica;

XX! - desempenhar outras atribui¢des afins.

Paragrafo Unico. Qualquer dos procuradores municipais, na auséncia do procurador-
geral do municipio, podem substitui-lo em todas suas atribuicGes na forma desta lei.
Art. 35. So atribuicdes do procurador-geral do municipio:

| - exercer as fungbes estratégicas de planejamento, orientacdo, coordenacio,
controle e revisdo no ambito de sua atuacdo, de modo a oferecer condigles de
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tramitagdo mais rapida de processos na esfera administrativa e decisoéria:

Il - propor, para aprovacgéo do chefe do executivo, projetos, programas e planos de
metas da procuradoria-geral do municipio;

i1 - deliberar sobre assuntos da area administrativa e de gest&o econémico-financeira
no ambito do érgéo;

IV - designar procurador municipal para atuar junto a comissdo permanente de
licitagdo ou comissao especial de licitagio;

V - propor aos orgéos competentes a alienagéo de bens patrimoniais e de material
inservivel sob administragéo da procuradoria-geral do municipio;

VI - assinar, com vetas a consecucdo dos objetivos do 6rgio e respeitada a legislacédo
aplicavel, convénios, contratos e demais ajustes com pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras;

VIl - representar a procuradoria-geral do municipio e superintender a assessoria
juridica da administragdo direta e indireta do municipio de Formosa da Serra Negra.

SECAO XIv
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 36. Sdo atribuices da controladoria-geral do municipio:

| - exercer as atividades de controle financeiro, orgamentario e patrimonial dos 6érgéos
e entidades da administragdo direta, indireta e fundacional do municipio quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagéo das subvencées e
renuncias de receitas;

i - apoiar o controle externo no exercicio de suas atividades:

Il - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do municipio;

IV - realizar auditorias nas contas dos orgdos da administracdo direta, indireta e
fundacional, emitindo relatérios e pareceres;

V - realizar auditorias nos sistemas de pessoal, material e servigos gerais, patrimonial
e de custos, bem como nos de arrecadacio de tributos e outras receitas municipais;

VI - atuar de forma preventiva orientando os administradores publicos, prestando
assisténcia técnica aos 6rgdos e entidades que compde o governo municipal;

Vil - elaborar normas, rotinas e procedimentos para a administragdo municipal,
visando o aprimoramento dos sistemas de controle interno;

Vil - interagir com todas as secretarias, visando o recebimento dos document
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contabeis necessarios para o desenvolvimento dos seus trabalhos:

IX - zelar, em sua esfera de competéncia, pelo fiel cumprimento da legislagdo vigente
sobre gestao fiscai;

X - elaborar o plano de trabalho anual e avaliar, mensalmente, os resuitados e emitir
os relatérios pertinentes;

Xl - realizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa e demais responsaveis
por bens e valores publicos;

Xil - controlar, fiscalizar e atestar os processos administrativos disciplinares,
licitatérios, de liquidagdes e despesas;

Xl - instaurar processos administrativos disciplinares e sindicancias para apurar
possiveis irregularidades no ambito da administragdo publica municipal;
XIV - desempenhar outras atribuicBes previstas em leis afins.

TiTULO I
DOS CARGOS DE DIREGAOQ, CHEFIA, SUPERVISAO E ASSESSORAMENTO

Art. 37. Para os efeitos desta lei, os secretarios municipais s&o considerados agentes
publicos municipais, cujos cargos sio declarados em lei de livre nomeacgdo e

exoneracao do prefeito.

Paragrafo Unico. O procurador-geral, o controlador-geral, o presidente da comissdo
permanente de licitagdo e o chefe de gabinete s8o, igualmente, cargos de direcéo
superior equiparados aos de secretarios municipais, nos termos desta lei, de livre
nomeacao e exoneragado do prefeito municipal.

Art. 38. Ficam criados os cargos de provimento em comiss&o e fungbes de confianga
ordenados por simbolos e niveis de vencimento constantes nos anexos | e Il desta lei.

§ 1° As atribuicdes s3o as estabelecidas nesta e noutras ieis municipais, na Lei
Orgénica do Municipio, na Constituicdo Estadual, Federal e nas ieis federais, no que
for aplicavel ao regime institucional e estatutrio.

§ ?Oscargosancmnissénaqueserefereocaputdestea:ﬁgotem por atribuicdes
todas as competéncias estabelecidas nesta e noutras leis municipais, na Lei Organica
Municipal, na Constituicgo e leis estaduais, na Constituicio Federal e leis federais, no
que for aplicavel ao regime desta lei.

§ 3° Os servidores cumprirédo jornada de trabalho fixada em razdo das atribuigbes
pertinentes aos respectivos cargos, respeitada a duragio maxima do trabalho
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semanal de quarenta horas e observados os limites minimo e maximo de seis horas
e oito horas didrias, respectivamente.

§ 4° Os cargos constantes no anexo | desta lei com remunerac@o equivalente a 01
(um) salario-minimo serdo reajustados automaticamente conforme base de calculo
nacional.

§ 5° No que esta lei for omissa aplicar-se-a subsidiariamente as disposicdes do regime
juridico estatutario do municipio que com ela forem compativeis.

§ 6° Os servidores publicos de cargo de provimento efetivo que forem designados
para uma fungdo de confianga, perceberdo adicional especificado na presente lei,
observado em qualquer caso o art. 37, Xi, da Constituicdo Federal.

TiTULO NI
CAPITULOI

GRATIFICACAO POR REGIME DE TEMPO INTEGRAL E DEDICACAO
EXCLUSIVA

Art. 39. Fica criada a gratificag&o por regime de tempo integral e dedicacéo exclusiva,
que podera ser concedida a servidores dos érgdos da administracdo direta e indireta
do municipio, ocupantes de cargos de provimento efetivo e de provimento em
comisséo, quando recomendado pelo interesse publico e com o fim de proporcionar:

I - o aumento da produtividade de unidades administrativas ou de seus setores;
I - a realizacdo de tarefas especializadas.

Art. 40. Ao servidor em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva sera
concedido, enquanto nele permanecer, a gratificagéo de até 100% {cem por cento),
calculada sobre o vencimento basico do cargo efetivo ou a remuneragao do cargo em
COMISS30.

§ 1° A gratificagdo por regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva ndo servira de
base para céiculo de quaisquer outras vantagens, saivo as relativas & remuneragio
de férias e abono pecuniério resultante de conversdo de parte das férias.

§ 2° A gratificagdo por regime de tempo integral e dedicac@o exclusiva ndo sera
incorporada aos vencimentos a qualquer titulo ou pretexto.

Art. 41. A gratificagdo por regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva sera\\
concedida ao servidor de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira do
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Municipio, respeitados os principios do interesse publico, da conveniéncia e da
oportunidade. 1
CAPITULO I

DO PAGAMENTO DE DIARIAS

Art. 42. Os servidores do Poder Executivo que, a servigo, afastarem-se da sede, em
carater eventual ou transitdrio, para qualguer ponto do termitério de municipios
limitrofes, do territério estadual ou nacional, fardo jus a diérias destinadas a indenizar
despesas com hospedagem, alimentagéo e locomog&o, conforme valores fixados no
anexo Il desta lei.

Art. 43. A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade
quando o deslocamento néo exigir pernoite fora da sede do municipio.

Art. 44. A concess&o e o pagamento de diarias seréo realizados antecipadamente,
mediante o arbitramento do nimero estimado de dias, aprovado pela autoridade

competente.

Paragrafo Unico. A concessdo das referidas diarias ser4 ato discricionario do chefe
do poder executivo municipal e do secretario municipal de administracéo.

TiTULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 45. Lei ordinaria municipal especificara as fungdes que poderdo ser objeto de
contratacdo temporaria para atender as necessidades excepcionais de interesse
publico na forma do art. 37, IX, da Constituicio Federal.

Art. 46. Os subsidios dos secretarios municipais serdo regidos por essa lei, conforme
disposto no anexo |, revogando-se as disposicdes em contrario.

Art. 47. Revogam-se a lei municipal n° 257, de 06 de margo de 2017, e a lei municipal
n° 288, de 30 de outubro de 2018.

Art. 48. A presente lei entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2022, revogando-se as
disposicGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA, ESTADO DO

MARANHAO, AOS 03 DIAS DO MES DE DEZE BO DE 2021.
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Secretério municipal de agricultura e meio

) 01 R$ 4.000,00
ambiente
Secretano adjunto de agricultura e meio 01 R$ 3.000,00
ambiente
Diretor de meio ambiente 01 R$ 2.000,00
Coordena,dqr de desenvolvimento e 02 RS 1.500,00
agropecuaria
Chefe de secdo de apoio & agricultura familiar 01 R$ 1.500,00
Assessor técnico 01 R$ 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Secretario municipal de assisténcia social 01 R$ 4.000,00
Secretario adjunto de assisténcia social 01 R$ 3.000,00
Coordenador-geral de apoio social 01 R$ 2.200,00
Gestor de programas sociais 06 R$ 2.000,00
Coordenador do CRAS' PR 01 __R$2.000,00
Coordenador de programas socaats 06 R$ 2.000,00
Supervisor de programas sociais 06 R$ 1.500,00
Coordenador de direitos humanos 01 R$ 2.000,00
Diretor de apoio a mulher 01 R$ 3.100,00
Assessor técnico 01 R$ 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Secretario municipal de educagéo 01 R$ 4.000,00
Secretario adjunto de educacio 01 R$ 3.000,00

Conforme o art.
Diretor executivo da secretaria de educacgao 01 25, § 2° desta lei
(FC iy

Diretor-geral escolar 20 R$ 2.500,00
Diretor adjunto escolar 20 R$ 2.000,00
Coordenador de transporte escolar 01 R$ 2.200,00
Coordenador Pedagégico 40 R$ 2.000,00
Coordenador de Educaco Basica 01 R$ 2.000,00
Coordenador de Educac3o Infantil 01 R$ 2.000,00
ggargznador da Educagdo de Jovens e 01 RS 2.000,00
Coordenador de AlimentacSo Escolar 01 R$ 2.000,00
C n
agfrrnd;natg;ento dd:pLogra?nnae: tea%?c?jetos . il RS 2.200,00
Assessor Técnico da Educacéo 05 R$ 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Secretario municipal de finangas 01 R$ 4.000,00_
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Secretério adjunto de finangas o 01 _R$3.000,00
'Coordenador de contabilidade 01 R$ 4.000,00
Diretor de tributos 01 R$ 3.000,00
C_hefe de se¢3o de cadastro e arrecadacgio de 01 RS 2.500,00
tributos

Chefe de secdo de fiscalizagdo de tributos 02 R$ 1.500,00
Assessor técnico 02 R$ 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA

Secretario municipal de infraestrutura 01 R$ 4.000,00
Secretario adjunto de infraestrutura 02 R$ 3.000,00
Coordenador de administracdo de servicos

oiblicos &2 ¢ 04 R$ 2.000,00
Coordenador-chefe de servicos e obras da 01 R$ 3.200,00
zona rural

Assessor técnico 02 R$ 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Secretario municipal de satide 01 R$ 4.000,00
Secretério adjunto de salde 01 R$ 3.000,00
Diretor de Unidade Mista de Saude 01 R$ 4.000,00
Diretor de Unidade Basica de Saiide 10 R$ 2.000,00
ggmef; ‘gg Secdo de Tratamento Fora do 01 RS 2.800,00
Chefe da a0 de controle e manutencao de

transportes:g:pitalar i b ke R$ 3.000,00
Chefe de sec¢do de vigilancia em satde 01 R$ 2.000,00
Coordenador de satde coletiva e vigilancia

o e Vi 01 R$ 3.600,00
Coordenador de satide bucal 01 R$ 2.800,00
(B:f:sri?m odontomével e programa 01 R$ 2.800,00
Coordenador de atencéo basica 01 R$ 3.600,00
Coordenador de imunologia 01 R$ 3.600,00
Médico perito 01 R$ 6.500,00
Assessor técnico 04 R$ 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Secretario municipal de cultura 01 R$ 4.000,00
Secretario adjunto de cultura 01 R$ 3.000,00
Diretor de juventude 01 R$ 2.000,00
Diretor de turismo 01 R$ 2.000,00 .
Diretor de esportes e lazer 01 R$ 2.000,00
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Assessor técnico wE 02 R$ 2.500,00
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE

TRANSPORTES

Secretario municipal de transportes 01 R$ 4.000,00
Secretario adjunto de transportes 01 R$ 3.000,00
Coordenador de controle de abastecimento 02 R$ 1.500,00
Diretor municipal de transito 01 R$ 2.000,00
Assessor técnico 01 R$ 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL ARTICULACAO

POLITICA

Secretario municipal de articulagio politica 01 R$ 4.000,00
Secretéario adjunto de articulagéo politica 01 R$ 3.000,00
Coordenador de politicas ptblicas 01 R$ 2.000,00
Assessor técnico 01 R$ 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE

PLANEJAMENTO URBANO

Secretério municipal de planejamento urbano 01 R$ 4.000,00
Secretério adjunto de planejamento urbano 01 R$ 3.000,00
Diretor de paisagismo e urbanismo 01 R$ 2.000,00
Coordenador de manuteng3o de vias publicas

e limpeza urbana i 3 92 R$ 2.500,00
Chefe de secdo de iluminagdo publica 01 R$ 1.500,00
Assessor técnico 01 R$ 2.500,00
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Procurador-geral do municipio 01 R$ 9.000,00
Procurador adjunto do municipio 01 R$ 4.000,00
Procurador municipal 02 R$ 3.000,00
Assessor juridico 03 R$ 2.500,00
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Controlador-geral do municipio; 01 R$ 4.000,00
Coordenador de gabinete administrativo da

controladoria-gergl o e 330,00
Assessor técnico 02 R$ 2.500,00
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ANEXO i
FUNGCOES DE CONFIANCA

- acuishMG

FUNCOES DE CONFIANCA QUANTIDADE | SOBRE O SAL,
? et

Fungdo de Confianga | - FC | — Supervisdo 30 Até 25% (vinte e
ou Gestdo cinco por cento).
Fungdo de Confiangca Il - FC Il - 30 Até 50% (cinquenta
Coordenacéo por cento).
Funcéo de Confianga il - FC Il - Diretoria ou 50 Ate 100% (cem por
Presidéncia cento).
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ANEXO il

As diarias dos servidores do Executivo Municipal, para deslocamento fora da origem
do trabalho, serdo regidas da seguinte forma:

Cargo Destino Valor com Pernoite
Prefeito Capitais R$ 1.000,00
Prefeito Demais Localidades RS 500,00

Cargo Destino Valor com Pernoite
Vice-Prefeito Capitais R$ 500,00
Vice-Prefeito Demais Localidades RS 250,00

Cargo Destino Valor com Pernoite
Secretarios Capitais R$ 250,00
Secretarios Demais Localidades RS 150,00

Cargo Destino Valor com Pernoite
Demais Cargos Capitais R$ 150,00

Demais Cargos Demais Localidades R$ 100,00

Nos casos em que n&o houver a necessidade de pernoite, o valor da diaria sera

reduzido em 50% (cinquenta por cento).

A concesséo das referidas diarias sera ato discricionario do Chefe do Poder Executivo
Municipal e do Secretario Municipal de Administracio.
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Ent_reyistador de programas 10 R0 Bt RS 1.100,00
sociais

Visitador social 08 40 horas R$ 1.100,00
Digitador 04 40 horas RS 1.100,00
| Agente de portaria e vigilancia 02 40 horas R$ 1.100,00
Agente administrativo 10 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar de servicos gerais 15 40 horas | R$ 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAOQO

Professor Substituto 150 25 horas R$ 1.100,00
Nutricionista 03 40 horas R$ 2.200,00
Assistente Social 03 40 horas R$ 2.200,00
Psicdlogo 03 40 horas R$ 2.200,00
Engenheiro Civil 01 40 horas R$ 3.000,00
Advogado 01 40 horas R$ 2.500,00
Pedagogo 04 40 horas R$ 1.800,00
Técnico de informatica 03 40 horas R$ 1.500,00
Motorista de 6nibus 40 40 horas R$ 1.500,00
Motorista | 10 [40horas | RS 1.250,00
Agente de portaria e vigilancia 30 40 horas R$ 1.100,00
Agente administrativo 15 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar administrativo 25 40 horas R$ 1.100,00
Auxiliar de servigos gerais 70 40 horas R$ 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE

FINANCAS

Contador 03 40 horas R$ 4.000,00
Técnico em contabilidade 03 40 horas R$ 1.500,00
Agente administrativo 03 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar de servigos gerais 03 40 horas R$ 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE

INFAESTRUTURA

Engenheiro Civil 04 40 horas R$ 3.000,00
Engenheiro Elétrico 01 40 horas R$ 2.500,00
Gedlogo 01 40 horas R$ 2.500,00
’M°t°”l§tnate de  caminhfio 10 40horas | R$2.500,00
Operador de maquinas pesadas 06 40 horas R$ 3.000,00
Pedreiro 05 40 horas R$ 2.300,00
Carpinteiro 03 40 horas R$ 2.300,00
Eletricista 03 40 horas R$ 1.500,00
Ajudante de servigos gerais 10 40 horas R$ 1.100,00
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Agente administrativo | 04  |40horas | R$1.500,00
Auxiliar de servicos gerais | 10 40horas | RS 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE
Psicélogo 06 40 horas R$ 2.200,00
Nutricionista 04 40 horas R$ 2.200,00
Fisioterapeuta 03 40 horas R$ 2.200,00
Assistente social 06 40 horas R$ 2.200,00
Enfermeiro 30 40 horas R$ 2.200,00
Médico de Programas 15 40 horas | Até R$ 8.000,00
Plantado
Médico plantonista 06 de 24 R$ 2.000,00
horas
Médico Ortopedista 01 20 horas | Até R$ 8.000,00
Médico Ginecologista 01 20 horas | Até R$ 8.000,00
Médico Cardiologista 01 20 horas | Até R$ 8.000,00
Médico Urologista 01 20 horas | Até R$ 8.000,00
Médico Psiquiatra 01 20 horas | Até R$ 8.000,00
Médico Cirurgido Geral 01 20 horas | Até R$ 8.000,00
Fonoaudidlogo 02 40 horas R$ 2.200,00
Educador fisico 04 40 horas R$ 2.200,00
Farmacéutico/Bioguimico 08 40 horas R$ 2.200,00
Pedagogo 04 40 horas R$ 2.000,00
Agente comunitario de salde 20 40 horas R$ 1.100,00
Técnico em enfermagem 40 40 horas R$ 1.100,00
Técnico em Raio-X 04 20 horas R$ 1.500,00
Motorista " 40 horas | RS$ 1.250,00
Motorista de ambulancia 15 40 horas R$ 1.500,00
gllac:]tggsta de unidade moével de 04 4B Horss RS 1.500.00
Digitador 10 40 horas RS 1.100,00
Eletricista 02 40 horas R$ 1.500,00
Fiscal da vigilancia sanitaria 01 40 horas RS 1.500,00
Agente decombateaendemia | 12 | 40 horas | RS$ 1. 100,00
Auxiliar de satde bucal 08 40 horas R$ 1.100,00
Técnico em laboratério 04 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar de farmacia 02 40 horas R$ 1.400,00
Agente de portaria e vigilancia 10 40 horas | R$ 1.100,00
Agente administrativo 20 40 horas R$ 1.500,00
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Auxiliar de servicos gerais_ . 40horas | R$1.100,00
'SECRETARIA MUNICIPAL DE - ' - |
CULTURA

Agente administrativo 01 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar de servigos gerais 01 40 horas R$ 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE

TRANSPORTES

Agente administrativo 01 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar de servigos gerais 01 40 horas R$ 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE

AClacoMUNG - .
Agente administrativo 01 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar de servigos gerais 01 40 horas R$ 1.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE

PLANEJAMENTO URBANO

Arquiteto e Urbanista 01 40 horas R$ 3.200,00
Agente administrativo 01 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar de servigos gerais 01 40 horas R$ 1.100,00
PROCURADORIA-GERAL DO

MUNICIPIO

Agente administrativo 01 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar de servigos gerais 01 40 horas R$ 1.100,00
CONTROLADORIA-GERAL DO

MUNICIPIO

Agente administrativo 01 40 horas R$ 1.500,00
Auxiliar de servigos gerais B 01 40 horas R$ 1.100,00




