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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

MA

FORMOSA DA SERRA NEGRA

Balsas

3.941,19 Km?

18.133 Hab

5 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 31/10/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SEMUS DE FORMOSA DA SERRA NEGRA

7786166

A informago ndo foi identificada na base de dados

01616684000113

AV SILVA JARDIM 50020

juniorps2 @ gmail.com

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 31/10/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

CIRINEU RODRIGUES COSTA

FERNANDA SOARES DE SOUZA

leonecontabilidade @ hotmail.com

98982565688

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 31/10/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

05/1997

12.125.211/0001-30

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

FERNANDA SOARES DE SOUZA

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 31/10/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Em Anilise no Conselho de Satide

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 06/08/2024

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Balsas

ALTO PARNAIBA 11132.105 11382 1,02
BALSAS 13141.637 106094 8,07
FEIRA NOVA DO MARANHAO 1473.272 8236 559
FORMOSA DA SERRA NEGRA 3941.185 18133 4,60
FORTALEZA DOS NOGUEIRAS 1664.058 12951 7,78
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LORETO 3596.888 11876 3,30

NOVA COLINAS 743.1 5144 6,92
RIACHAO 6373.153 22699 3,56
SAMBAIBA 2478.569 5701 2,30
SAO FELIX DE BALSAS 2032.302 4495 221
SAO PEDRO DOS CRENTES 979.803 5965 6,09
SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS 3521.74 19129 543
TASSO FRAGOSO 4382.944 9106 2,08

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2023

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacio LEI
Endereco RUA JOAO DA MATA E SILVA
E-mail
Telefone
Nome do Presidente REGINA SILVA CARVALHO
Numero de conselheiros por segmento Usuérios 12

Governo 6

Trabalhadores 5
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Saide (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA

Data de Apr 40 na Casa Legislativa Data de Apr 40 na Casa Legislati Data de Apra 40 na Casa Legisl.

o Consideracoes

O municipio de FORMOSA DA SERRA NEGRA é icipio recém- ipado; tendo sido d brado; de GRAJAU-MA; que tem sua localizacdo na mesoregido 3 ;, centro maranhense, microrregido 011 Alto Mearim e GRAJAU-MA; com
uma drea de 2.966 km e com clima e vegetagdo caracteristica do sertdo maranhense e com um regime pluviométrico dividido em periodo chuvoso e seco e uma estrutura fundiaria caracterizada especialmente com pequenas propriedades e sem

infraestrutura econdmica, fisica e social satisfatoria.
O municipio € cortado pela rodovia estadual a MA-006 asfaltada em toda sua extensio no sentido Fortaleza dos Nogueiras em 36 km seguindo a mesma até um centro mais avangado que é Balsas e no sentido Grajau em 40 km.

A base da economia do municipio é principalmente a agropecudria, sendo ainda rudimentar, com baixos niveis de produtividade e caracterizada principalmente pela agricultura familiar com predominancia da agricultura de subsisténcia com as

culturas principalmente de arroz, feijao, milho e mandioca.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Conforme estabelece a Portaria GM/MS n° 3.176, de 24 de dezembro de 2008: ;O Relatério Anual de Gestdo € o instrumento que apresenta os resultados alcangados com a PAS (Programagio Anual de Satde), a qual
operacionaliza o PS (Plano de Satde) na respectiva esfera de gestdo e orienta eventuais redirecionamentos. E também instrumento de comprovagio de aplicagdo dos recursos repassados do Fundo Nacional de Satide
para 0 Fundo Municipal de Sadde, cujo resultado demonstra o processo continuo de planejamento e € instrumento indissocidavel do PS e de sua respectiva PAS; (Art. 3°). O Plano de Satde (2022-2025), base para
elaboragdo deste RAG, foi apresentado em reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Satide. O RAG 2023 demonstra sinteticamente os resultados alcangados, evidencia os aspectos que contribuiram para o

desempenho nas ac¢oes de Saide bem como a aplicagdo dos recursos financeiros, de acordo com os relatérios apresentados e publicado pelo SIOPS.

O Relatério devera ser enviado ao Conselho Municipal de Satide - CMS para apreciacdo por ser um instrumento de controle social, na medida em que demonstra os recursos
previstos e executados bem como um direcionador de possiveis ajustes no Plano Municipal de Satde - PMS.

A sua estrutura do Relatério detalhado referente ao quadrimestre ¢ composta pelas seguintes informagdes: I ; Dados demograficos e de Morbimortalidade; II - Dados da Produgao de Servigos no SUS; III - Rede
Fisica Prestadora de Servicos ao SUS; IV- Profissionais de Satde trabalhando no SUS; V- Pactuacdo Interfederativa de Indicadores; VI- Execucdo Orcamentéria e financeira; VII- Auditorias e VIII- Consideracoes

finais. Este relatério serd submetido a apreciagio do Conselho Municipal de Satide e em audiéncia piblica na Camara Municipal deste municipio.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1633
5a9 anos 812 760 1572
10 a 14 anos 844 785 1629
15 a 19 anos 990 923 1913
20 a 29 anos 2258 2055 4313
30 a 39 anos 1598 1499 3097
40 a 49 anos 1171 1060 2231
50 a 59 anos 765 637 1402
60 a 69 anos 476 426 902
70 a 79 anos 250 259 509
80 anos e mais 104 120 224
Total 10103 9322 19425

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 31/10/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

FORMOSA DA SERRA NEGRA

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 31/10/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 171 312 339 293 208
II. Neoplasias (tumores) 17 18 16 23 26
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 13 16 3 4 12
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 53 26 26 28 43
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 4 3 4
VI. Doencas do sistema nervoso 9 9 8 9 5

VII. Doengas do olho e anexos - - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - 2 - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 70 44 67 55 53
X. Doencas do aparelho respiratdrio 125 163 73 147 108
XI. Doengas do aparelho digestivo 132 67 84 102 139
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 15 14 10 10 21
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 3 3 13 17
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 244 212 205 251 279
XV. Gravidez parto e puerpério 266 220 233 224 212
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 11 15 9 15 28
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 2 5 3 5
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 22 27 21 25
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 107 112 81 83 97
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 6 5 5 12 4
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1257 1265 1198 1296 1287

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/10/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 2 7 11 2 1
II. Neoplasias (tumores) 9 7 3 8 4
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 - 1 1 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 8 6 2 5 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 1 4 3 2 3
VII. Doencas do olho e anexos - - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 33 24 38 33 28
X. Doengas do aparelho respiratério 7 10 10 9 10
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 1 3 7 2
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - - -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 1 - - 2
XV. Gravidez parto e puerpério 2 - - - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 3 1 2 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - 1 1 1 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 5 9 2 5

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 11 13 13 10 10
XXI. Contatos com servicos de satide - - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - - -
Total 89 83 95 82 73

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 31/10/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O ntimero de nascidos vivos do municipio de Formosa da Serra Negra teve uma oscilagio na taxa de crescimento, com variacdo entre os anos de 2018 a 2022, sendo que diminuiu do ano de 2021 para
2022.

Em 2022 foram registrados 82 ¢bitos no Sistema de Informacdes sobre Mortalidade, de ocorréncia e residéncia em Formosa da Serra Negra. O Coeficiente de Mortalidade Geral (expressa o nimero de
6bitos para cada grupo de 1.000 habitantes) foi de 4,29/1000 habitantes, valor idéntico que ndo tem apresentado muitas varia¢des nos tiltimos anos, mas abaixo da proposta pactuada no Estado.

Em relagdo as causas de 6bitos de 2022, as doengas do aparelho circulatério foram responsaveis por 33 (40%) do total das mortes, seguido pelas causas externas de morbidade e mortalidade com 10 mortes

(12,2%) e por doengas do aparelho respiratério com 9 mortes (10,1%).

As internagdes hospitalares de pacientes do Sistema Unico de Saiide residente em Formosa da Serra Negra no 3° quadrimestre de 2023 totalizaram 1287. As internacdes por Doengas do aparelho geniturindrio

sd0 21,6 % (279 casos), sendo a principal causa do total de internag¢des, seguida por Gravidez, parto e puerpério com 16,4% (212 casos) e por algumas doengas infecciosas e parasitarias com 16,1% (208 casos).
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 150.493
Atendimento Individual 26.018
Procedimento 23.892
Atendimento Odontologico 8.322

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - 708 231533,16
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Total - - 708 231533,16

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 31/10/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1850 8009,17

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/10/2024.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 55494 197400,53 - -
03 Procedimentos clinicos 27764 119106,24 708 23153316
04 Procedimentos cirurgicos 222 3815,08 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 73 10950,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Total 83924 331271,85 708 231533,16
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/10/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmac@utica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 371 -

Total 371 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 31/10/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgio de Servicos no SUS
Os dados analisados da produgdo SUS do municipio de Formosa da Serra Negra estdo dentro do esperado para o ano de 2023. O SIA/SUS apresenta:
-Produgdo da Atengdo basica: 208.725 Procedimentos;
- Produgao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos de 708 AIH aprovadas e um total de R$ 231.533,16;
- Atendimento/Acompanhamento psicossocial =1.850;
- Procedimentos em Vigilancia em Satde = 371;
- Produgio de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos de:

83.924 com total de R$ 331.271,85, sendo 27.764 em Procedimentos Clinicos (33,3%) e 55.494 (66,1%) em Procedimentos com finalidade diagndstica.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
T
- wopmers  [on | e o |
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 8 8
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
UNIDADE MISTA 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 0 0 18 18
Observagio: Os dados apr fi 20 nimero de i de satde pablicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/10/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Redeladecubdimasdemidepr s
- .o ] o] oo o
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 16 0 0 16
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
Total 18 0 0 18
Observagdo: Os dados apr dos ref a0 ntimero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 31/10/2024.

5.3. Consoércios em satde

O ente ndo estd vinculado a consorcio piiblico em satide

e Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

O Municipio de Formosa da Serra Negra tem uma rede pequena de estabelecimentos que prestam servigos de Satde, chegando a um total de 18, sendo todos custeados pelo municipio.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Piblica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 1 3 2 47 63
Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 010302,

0104)
Privada (NJ grupos 2, 4 e Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 010302, 0 0 2 1 0
5) 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 31/10/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 2 3 2 2

Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 80 81 78 87

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 80 106 89 87
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 31/10/2024.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Ap6s a andlise dos dados dos profissionais do municipio de Formosa da Serra Negra, observou-se um niimero grande de profissionais concursados, mas sendo necessario realizar seletivo ou
concurso para provimento de cargos, pois ainda existem contratados temporarios no quadro de servidores.
Atualmente o municipio possui 116 concursados e 121 profissionais contratados.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Implantar o projeto Viver Mais Nuamero de profissionais ~ Ntdmero 2021 Percentual 10,00

capacitados
Acdo N° 1 - Implantagdo do Projeto Viver mais em todas as Unidades Bésicas de Satide do Municipio de Formosa da Serra.

2. Capacitar os profissionais de satide da Unidade Mista de Profissionais capacitados = Percentual 2021 100,00 0,00 Percentual 10,00 0
Sadde com o curso APH, Humanizac@o nos servicos e
fundamentos de enfermagem.

Acdo N° 1 - Promover uma capacitacdo aos profissionais de Saide da Unidade Mista de Satide sobre humanizacdo

3. Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de  Equipes de saide bucal ~ Nimero 2021 1 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
satide bucal cadastradas

Acdo N° 1 - Aumento da cobertura de populagio nas equipes de satde bucal e Aquisi¢do de equipamentos novos para as UBS

4. Aquisi¢do de materiais instrumentais para a Atencdo Basicae  Nimero de materiais Nimero 2021 0 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
Hospital adquiridos

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos e instrumentais para a Aten¢do Basica e Hospital

5. Implantacdo do Programa Saidde na Hora na UBS Cademiel Programa implantado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Assunc¢ido Milhomem

Acdo N° 1 - Implantar o Programa Satide na Hora na UBS Cademiel Assungdo Milhomem

6. Aderir ao Programa Satide com Agente Programa Implantado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Aderir ao programa e matricular os ACSs no programa Satide com Agente

7. Aquisi¢do de materiais para 0o EMAD/EMAP Equipe Cadastrada Nimero 2021 1 1 Namero 0 0
Acdo N° 1 - Adquirir materiais para equipe de EMAD e uma de EMAP no municipio de Formosa da Serra Negra.

8. Implantacdo de SRC porte I Equipe SRC implantada  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
Acdo N° 1 - Implantar equipe de SRC porte I no municipio de Formosa da Serra Negra, fazendo parte do planejamento das redes de urgéncia e emergéncia.

9. Viabilizar a implantacdo da Planificacdo na Atencdo Basica Numero de Nimero 2021 0 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
para 100% dos profissionais equipamentos

Acdo N° 1 - Planificacdo da Aten¢do Bésica e Vigilancia em Satde

10. Capacitar profissionais da AB, SB e NASF no Programa Nuamero de profissionais = Percentual 2021 100,00 100,00  Percentual 10,00 10,00
Tabagismo através da SES e cadastrar Unidades de Atendimento  capacitados
(CNES)

Agio N° 1 - Adquirir uma ambulancia para Unidade Mista de Satide Otdvio Lima de Arruda

11. Garantir aos usuarios do SUS, o acesso aos medicamentos 100% dos usudrios com  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
contemplados no componente Basico. acesso aos
medicamentos

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos para diversos setores da Unidade Mista de Satde Otdvio Lima de Arruda
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1. Reduzir a taxa de incidéncia de casos Taxa reduzida de incidéncia de casos novos  Indice 2021 60,00 0,00 70,00 indice 60,00 85,71
novos de tuberculose pulmonar bacilifera e de tuberculose pulmonar bacilifera e
hanseniase com a propor¢do de cura de 100%  hanseniase com a propor¢do de cura de

100%

Agdo N° 1 - Reduzir a taxa de incidéncia de casos novos de Tuberculose ¢ Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de Hanseniase( 100%)

2. Investigar os casos confirmados de 100% dos casos confirmados de LV e LTA Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Leishmaniose Visceral e L. Tegumentar e
acompanhar o tratamento dos pacientes

Acdo N° 1 - Fazer busca ativa e investigar os pacientes com suspeitas de LV e LTA

3. Ampliar o ndmero de iméveis visitados em  Niimero de imdveis visitados em pelo menos = Percentual 2021 65,00 95,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
pelo menos 4 ciclos para controle da Dengue 4 ciclos para controle da Dengue

Acdo N° 1 - Visita aos iméveis do municipio por pelo menos 4 ciclos

4. Aquisi¢do de fardamento e equipamentos ~ Nimero de fardamento e equipamentos Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
de protecdo individual para os agentes de adquiridos
endemias

Acgdo N° 1 - Adquirir fardamentos e EPI para os agentes de endemias

5. Construcdo do Centro de Zoonose e Nimero de centro construido Nimero 2021 0 1 1 Nimero 0 0
laboratério de Endemias

Acdo N° 1 - Construir um centro de Zoonoses, equipado com um laboratério de endemias

6. Realizar uma campanha anual de Niimero de campanhas realizadas Ndmero 2021 1 4 1 Nimero 0 0
mobilizagio e busca de sintomaticos
respiratorios em dreas/ambientes de risco

Acdo N° 1 - Realizar uma busca ativa de sintomdticos respiratérios em dreas de riscos

7. Implantar os testes rapidos para Hepatites ~ Numero de testes rapidos implantados Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
B, C Sifilis e HIV para todas as gestantes na
unidade hospitalar

Acgdo N° I - Realizacdo de testes rapidos de Hepatite B, C, HIV e Sifilis em todas as gestantes

8. Implantar o Plano de Tratamento de Nimero de Plano implantado Nimero 2021 0 1 1 Nimero 0 0
Doencas Renais Cronicas na rede de Atencdo
a Satde do municipio.

Acdo N° 1 - Estruturar a Rede de Doencgas Renais Cronicas, implantando um plano de tratamento

9. Ampliar a proporg¢do de exame Anti-HIV ~ Percentual de exames anti-HIV realizados Percentual 2021 25,00 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
realizados entre os casos novos de
tuberculose

Acido N° 1 - Ofertar a todo paciente de HIV, o teste de tuberculose para deteccio de casos novos

10. Implantar o Programa Vigilancia em Nuamero de programas implantados Nimero 2021 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Satde Ambiental e treinar os profissionais no
programa vigisolo, vigidgua.

Acdo N° 1 - Realizar uma capacitagio de profissionais de satide e implementar a Vigilancia Ambiental
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1. Capacitar os membros do conselho municipal de 100% dos membros Percentual 2021 Nimero 100,00

satde para o controle social e gestdo participativa capacitados
Agido N° 1 - Realizar uma capacitagdo de novos membros do Conselho Municipal para Participacdo no SUS

2. Aquisi¢ao de uniforme e crachés de identificagdo 100% dos materiais Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos membros do conselho municipal de saide adquiridos

Acgdo N° 1 - Adquirir uniformes e crachds para os membros do conselho municipal de saide

3. Organizar féruns nos bairros e povoados do Nuamero de féruns Numero 2021 2 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
municipio para as Pré-Conferéncias de Satde organizados

Acdo N° 1 - Organizar as Pré - Conferéncias na comunidade

4. Criar site da secretaria de satide para divulgacdo das = Site criado Nimero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
acoes

Acdo N° 1 - Criagdo de site para a divulgacdo das agdes da Secretaria de Satde

1. Realizar as a¢des pactuadas no Programa Satde na Escola. Acoes realizadas Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Organizar a realizagdo das agdes pactuadas do PSE

2. Prevenir gravidez indesejada e DST/HIV na adolescéncia com Percentual de Percentual 2021 65,00 50,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
disponibilizacdo de contraceptivos, preservativos e palestras gravidez indesejada
educativas para a populagio jovem nas redes escolares

Acdo N° 1 - Organizar palestras educativas sobre educacio sexual e reprodutiva nas escolas

3. Realizar palestras educativas direcionadas a populac@o idosa com = Numero de palestras ~ Nimero 2021 4 12,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
temas especificos sobre satide realizadas

Agdo N° I - Reunir a populac@o idosa e direcionar temas especificos em debates ou palestras
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1. Realizar capacitagdo com os profissionais da Atengdo  Profissionais capacitados Percentual 2021 20,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Basica (médicos e enfermeiros) com foco aos cuidados

de pacientes com hanseniase, com énfase na avaliagdo

dermatoneuroldgica.

Acdo N° 1 - Oferecer treinamento sobre hanseniase para os profissionais da Atengio Bésica

2. Manter a vigilancia de acidentes e violéncias através Percentual das notificagdes de Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da notificacdo de violéncia doméstica, sexual e/ou outras  acidentes e violéncias doméstica,
violéncias(SINAN) sexual e/ou outras

violéncias(SINAN)

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento sobre as notificagdes de acidentes e violéncias no SINAN

3. Capacitar os profissionais para a percep¢do da Profissionais capacitados Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
violéncia e para o desenvolvimento do trabalho integrado
e intersetorial

Acdo N° 1 - Realizar capacitacio de profissionais sobre o tema Violéncia

4. Desenvolver agdes voltadas para a prevengdo da Acoes realizadas Percentual 2021 10,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
violéncia com o envolvimento da comunidade

Agdo N° 1 - Promover no municipio, acdes que possam prevenir os diversos tipos de violéncia
5. Adequacdo da Sala de vacina municipal Sala de vacina adequada Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos (Camara fria, geladeira, notebook, etc) para rede de frio do municipio

1. Aquisi¢ao de equipamentos e insumos para CAPS I no municipio =~ CAPS habilitado Percentual 2021 0,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Formosa da Serra Negra

Acdo N° 1 - Adquirir Equipamentos e insumos para CAPS I no municipio de Formosa da Serra Negra
2. Qualificar os Profissionais do CAPS 1 CAPS habilitado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Agdo N° 1 - Qualificagdo de todos os Profissionais do CAPS I no municipio de Formosa da Serra Negra

3. Estimular a criagdo de espagos comunitarios e sociais que Espaco comunitério Percentual 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
permitam a geracdo de rendas para portadores de transtornos criado
mentais em tratamento através do Programa Saide Mental

Acdo N° 1 - Criar um espaco comunitdrio para realizacdo das acdes de satide mental
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100,00

1. Reduzir a taxa de incidéncia da sifilis gestacional nas mulheres ~ Taxa de incidéncia Taxa 2021 10,00
que aderirem ao pré-natal reduzida

Acdo N° 1 - Promover a reducdo da taxa de incidéncia de sifilis em gestantes

2. Aumentar a razdo entre exames de rastreamento do colo uterino ~ Exames realizados Niimero 2021 20 0,40 0,40
na faixa etéria de 25 a 64 anos em relagdo a populagdo alvo através
de campanhas ou mutirdes

Acdo N° 1 - Realizar os exames de citopatolgicos na populagdo feminina entre 25 e 64 anos

3. Implantar e capacitar os profissionais médicos e enfermeiros Profissionais Percentual 2021 100,00 100,00
sobre o Protocolo das Urgéncias e Emergéncias Materno infantil capacitados
nas UBS e Hospital Municipal

Acdo N° 1 - Promover acdes para captar as gestantes para acolhimento do pré-natal no primeiro trimestre da gravidez

4. Ampliar o percentual das gestantes SUS com 7 (sete) ou mais Porcentagem de Percentual 2021 40,00 80,00 100,00
consultas no pré-natal. gestantes consultadas

Acdo N° 1 - Promover agdes para captar as gestantes para acolhimento do pré-natal no primeiro trimestre da gravidez

5. Atualizar o Programar Mae Maranhense no municipio de porcentagem das Percentual 2021 40,00 90,00 100,00
Formosa da Serra Negra. gestantes cadastradas

Acdo N° 1 - Atualizagdo do Programar Mae Maranhense no municipio de Formosa da Serra Negra.

Taxa

Razao

Percentual

Percentual

Percentual

0,40

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Reorganizar a Atencdo Basica, privilegiando a Estratégia Saide  Atencdo Basica Percentual 2021 50,00 00,00 100,00
da Familia e desenvolvendo agdes integrais voltadas a melhoria da  reorganizada
qualidade de vida da populag¢ao

Acdo N° 1 - Promover a reorganizagio da Atengéo Bésica, desenvolvendo agdes e estratégias para melhoria da qualidade de vida da populagio

2. Entregar 01 Unidade Bésica de Satde na zona urbana no Bairro = Unidades construidas Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
Vila Viana

Acdo N° 1 - Disponibilizar 01 Unidade Bésica de Satide na zona Urbana da cidade

3. Implantar o Prontudrio Eletronico em todas as UBS, adquirindo ~ Prontudrios eletronicos  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
computadores para todas as UBS e Tablets para os ACS implantados

Acdo N° 1 - Colocar em funcionamento o prontudrio eletronico em todas as UBS

4. Ativar o Laboratério de Protese Dentaria (LRPD) Laboratdrios Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
implantados

Acido N° 1 - Reativar o Laboratério de Prétese Dentaria ( LRPD)

5. Implementar o processo seletivo para os agentes comunitérios Processo seletivo Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
de satde realizado

Acdo N° 1 - Realizar a contratagido de ACS através de processo seletivo

6. Adquirir veiculos para transporte de profissionais da Atencdo Veiculo adquirido Percentual 2022 0,00 3 1
Basica, suprindo as necessidades do setor

Acdo N° 1 - Aquisicdo de veiculos para Atengdo Bésica

7. Garantir aos usuarios do SUS, o acesso aos medicamentos Porcentagem dos Percentual 2021 0,00 100,00 100,00
contemplados no componente Basico. usudrios com acesso
aos medicamentos

Acdo N° 1 - Ofertar os medicamentos do componente basico a populagiao

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

50,00

10,00

1,00

100,00

50,00

10,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N° 9.1 - Qualificar os servicos de saiide a nivel municipal

Indicador para Unidade  Ano - . Meta Unidade de % meta
. . . . Linha- Meta ) Resultado
Descricio da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Adquirir ambulancia para o transporte de pacientes ~Ntmero de ambulancias Nimero 2021 0 2 1 Niamero 1,00 100,00
a longas distancias adquiridas

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de ambulancia para uso da Unidade Mista de Satde

2. Aquisi¢ao de méaquinas novas no setor de Migquinas adquiridas Niamero 2021 0 2 1 Namero 0 0
Lavanderia Hospitalar

Acgdo N° 1 - Adquirir maquinas novas no setor de Lavanderia hospitalar

3. Qualificar os Servicos de Pronto Atendimento de Porcentagem de Servicos Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Urgéncia e Emergéncia da rede municipal qualificados

Acgdo N° | - Garantir a Unidade Mista de Saide uma melhor qualificagdo do servicos de urgéncia e emergéncia

4. Contratacd@o de profissional Técnico em Seguranca  Nimero de profissionais Nimero 2021 0 2 1 Nimero 1,00 100,00
do Trabalho para a Unidade Mista de Saide contratados

Acdo N° 1 - Contratacdo do Técnico em Seguranca do Trabalho
5. Implanta¢do da Academia de satide Academia implantada Percentual 2022 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
Acdo N° 1 - Implantar uma Academia de Satde, priorizando grupos prioritdrios

6. Implantar CCIH-Comissdo de Controle de Infec¢do CCIH implantada Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
Hospitalar

Agdo N° 1 - Instalar uma equipe de Comissdo de Controle de Infeccio Hospitalar

7. Treinar profissional técnico para atuar em Profissional treinado Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
laboratdrio de analises clinicas e endemias

Acdo N° 1 - Capacitar um profissional de satide para atuar no laboratério de analises clinicas e endemias

8. Implantar a Relagdo Municipal de Medicamentos Relagdo de medicamentos Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
(REMUME) da Atenc¢do Basica Implantada

Acgdo N° I - Elaborar e implantar a REMUME na Aten¢do Basica
9. Implantagdo de um Centro de Reabilitacdo CER implantado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
Agdo N° 1 - Implementar um Centro de Reabilita¢do tipo I, com contratacdo de profissionais para funcionamento do Centro

10. Criacdo do centro de parto normal Centro de parto normal Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
criado

Acgdo N° 1 - Criar um centro de parto normal, garantindo um atendimento &s gestantes de menor risco

11. Realizar atividades de acordo com o calendario da  Atividades realizadas Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
satde

Acdo N° 1 - Realizar atividades de acordo com calendario da Satde ( Outubro Rosa, Novembro Azul, etc) nas UBS e Unidade mista

12. Implantagdo do SAMU SAMU Implantado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
Acgdo N° 1 - Implantar o SAMU no municipio de Formosa da Serra Negra, adquirindo uma Ambulancia (Unidade Basica)

13. Adequacdo do Sistema Hoérus Sistema Hérus Adequado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Agdo N° 1 - Adequacdo do Sistema Horus, reativando dentro da rotina da Farmacia Bésica

14. Implantacdo do Projeto CER CER Implantado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
Acdo N° 1 - Implantar o CER (Tipo I) no municipio de Formosa da Serra Negra, adquirindo os profissionais que irdo compor a rede de pessoas com deficiéncias

15. Criagdo do Programa Mais Satide Formosa da Programa Criado Percentual = 2021 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
Serra Negra

Acdo N° 1 - Criacdo do Programa Mais Satide Formosa da Serra Negra, promovendo consultas com nutricionista e educador fisico para publico alvo especifico
16. Criacd@o do Programa: Cuidando do Educador Programa Criado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00

Acgdo N° 1 - Cria¢do do Programa: Cuidando do Educador, promovendo consultas, exames e medicamentos para os Profissionais da Educagio

DIRETRIZ N° 10 - Valorizar o Servidor Municipal de Saiide e Reestruturar o Sistema de informacéo em satide no SUS Municipal
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1. Capacitar técnicos da Secretaria Municipal de Satde, bem Técnicos capacitados Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 10,00 10,00
como todos os profissionais que atuam no atendimento direto a
populag@o.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo dos profissionais na drea de humanizagio e atendimento ao piiblico

2. Estimar a necessidade de contratacdo de recursos humanos Necessidade estimada Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
necessarios através de concurso publico

Acdo N° 1 - Fazer o levantamento de recursos humanos para realiza¢ao de concurso publico.
3. Implantar o PCCS no municipio PCCS Implantado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual 0 0
Acdo N° 1 - Implantar o PCCS no municipio

4. Adquirir computadores mais modernos e dgeis com pontos Computadores adquiridos ~ Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
de internet para o setor de digitagdo em programas especificos

Acido N° 1 - Aquisi¢do de computadores para todos os programas da Secretaria de Saide

1. Atuar junto ao Comité Municipal de Gestdo de Percentual da participagio nas Percentual 2021 100,00  Percentual 100,00 100,00
Crise durante a pandemia reunides do Comité

Acdo N° 1 - -Colaborar na organizagio de agdes intersetoriais, durante a Pandemia;
Acdo N° 2 - - Manter a participacdo de representantes da Secretaria de Satide no Comité Municipal de Gestao de Crise;
Agdo N° 3 - --Auxiliar os demais setores da Prefeitura Municipal de Formosa da Serra Negra.

2. Realizar capacitagdo/orientagdo para as equipes de ~ Numero de cursos e capacitagoes Nimero 2021 0 9 9 Namero 9,00 100,00
satde para enfrentamento da pandemia realizadas.

Acdo N° 1 - - Capacitar e orientar os funciondrios da SMS quanto a prevencdo, controle e enfretamento ao Coronavirus (Uso correto de EPIS);
Agido N° 2 - -Instituir fluxo diferenciado de atendimento para sintomaticos nas Unidades Basicas de Satide.

3. Acompanhar e monitorar os casos diagnosticados e = Percentual de casos acompanhados ~ Percentual 2021 90,00 100,00  Percentual 90,00 90,00
suspeitos de Coronavirus no municipio e notificados pela SESAU

Acdo N° 1 - - Informar ao paciente resultado do exame positivo e/ou negativo;
Acdo N° 2 - - Realizar, quando necessario, visita domiciliar para acompanhamento e/ou monitoramento dos casos positivados;
Acdo N° 3 - - Realizar acompanhamento e monitoramento dos casos em isolamento domiciliar;

Acido N° 4 - - Realizar testagem rapida de contatos proximos aos casos confirmados, conforme disponibilidade de insumos.

4. Acompanhar e monitorar pacientes internados Percentual de casos graves Proporgao 2021 0,00 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
diagnosticados de COVID-19 com SRAG, enquanto  internados por COVID-19
houver pandemia acompanhados pela SMS.

Acdo N° 1 - - Realizar acompanhamento e monitoramento dos casos na Unidade Otavio Arruda
Acido N° 2 - - Manter as Unidades de saide com estoques adequados para as sintomatologias apresentadas pelos pacientes com COVID-19.

5. Realizar no ambito municipal o Plano Nacional de  Percentual de pessoas do publico Percentual 2021 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
Operacionalizagdo da Vacina Contra a COVID-19. alvo imunizado.

Acgdo N° I - - Desenvolver estratégias de vacina¢do para atingir ptblico alvo (Veiculagdo de propaganda nas redes sociais, Divulgagio pela Radio, etc);

Agido N° 2 - - Disponibilizar profissionais de satide, insumos e todos os materiais de logistica necessérios para a aplicagdo das vacinas contra a Covid-19 para as faixas etarias
preconizadas.

Acdo N° 3 - - Escolher locais adequados para serem utilizados como pontos de vacinagdo (Escolas, Pragas, Igrejas, etc);

122 - Administracdo Geral  Implantar o projeto Viver Mais 10,00

Atuar junto ao Comité Municipal de Gestdo de Crise durante a pandemia 100,00 100,00
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Capacitar técnicos da Secretaria Municipal de Satde, bem como todos os profissionais que atuam no atendimento direto 100,00 10,00
a populacdo.

Adquirir ambulancia para o transporte de pacientes a longas distancias 1 1

Capacitar os profissionais de saide da Unidade Mista de Satide com o curso APH, Humanizagdo nos servigos e 0,00 10,00
fundamentos de enfermagem.

Realizar capacitacdo/orientagdo para as equipes de saide para enfrentamento da pandemia 9 9
Estimar a necessidade de contratagdo de recursos humanos necessarios através de concurso publico 100,00 10,00
Aquisicao de maquinas novas no setor de Lavanderia Hospitalar 1 0
Entregar 01 Unidade Basica de Satide na zona urbana no Bairro Vila Viana 100,00 0,00
Prevenir gravidez indesejada e DST/HIV na adolescéncia com disponibilizagdo de contraceptivos, preservativos e 100,00 100,00

palestras educativas para a populagio jovem nas redes escolares

Aquisicdo de uniforme e crachds de identificacdo dos membros do conselho municipal de satide 100,00 100,00
Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de satde bucal 100,00 100,00
Acompanhar e monitorar os casos diagnosticados e suspeitos de Coronavirus no municipio 100,00 90,00
Implantar o PCCS no municipio 100,00 0,00
Implantar o Prontuario Eletronico em todas as UBS, adquirindo computadores para todas as UBS e Tablets para os 100,00 0,00
ACS

Estimular a criagdo de espagos comunitarios e sociais que permitam a geracdo de rendas para portadores de transtornos 100,00 100,00

mentais em tratamento através do Programa Satde Mental

Organizar foruns nos bairros e povoados do municipio para as Pré-Conferéncias de Satide 100,00 100,00
Ampliar o nimero de imdveis visitados em pelo menos 4 ciclos para controle da Dengue 100,00 100,00
Aquisicao de materiais instrumentais para a Aten¢ado Basica e Hospital 100,00 10,00
Acompanhar e monitorar pacientes internados diagnosticados de COVID-19 com SRAG, enquanto houver pandemia 100,00 100,00
Adquirir computadores mais modernos e dgeis com pontos de internet para o setor de digitagdo em programas 100,00 100,00
especificos

Contratacdo de profissional Técnico em Seguranca do Trabalho para a Unidade Mista de Satde 1 1
Ativar o Laboratdrio de Prétese Dentaria (LRPD) 100,00 0,00
Criar site da secretaria de satde para divulgacdo das acoes 1 1
Aquisicdo de fardamento e equipamentos de protecdo individual para os agentes de endemias 100,00 100,00
Implantacdo do Programa Satide na Hora na UBS Cademiel Assun¢do Milhomem 100,00 100,00
Realizar no ambito municipal o Plano Nacional de Operacionaliza¢do da Vacina Contra a COVID-19. 0,00 100,00
Implantacdo da Academia de satde 100,00 10,00
Implementar o processo seletivo para os agentes comunitdrios de saide 100,00 10,00
Atualizar o Programar Mae Maranhense no municipio de Formosa da Serra Negra. 100,00 100,00
Construcdo do Centro de Zoonose e laboratério de Endemias 1 0
Aderir ao Programa Satide com Agente 100,00 100,00
Implantar CCIH-Comissdo de Controle de Infeccao Hospitalar 100,00 10,00
Adquirir veiculos para transporte de profissionais da Atencdo Basica, suprindo as necessidades do setor 1 1
Aquisicdo de materiais para 0 EMAD/EMAP 1 0
Treinar profissional técnico para atuar em laboratério de analises clinicas e endemias 100,00 10,00
Implantacdo de SRC porte I 100,00 10,00
Implantar o Plano de Tratamento de Doencas Renais Cronicas na rede de Atengdo a Satide do municipio. 1 0
Viabilizar a implantacdo da Planifica¢do na Atengdo Basica para 100% dos profissionais 100,00 10,00
Implantagio de um Centro de Reabilitagao 100,00 10,00
Capacitar profissionais da AB, SB e NASF no Programa Tabagismo através da SES e cadastrar Unidades de 100,00 10,00

Atendimento (CNES)

Criacao do centro de parto normal 100,00 10,00
Garantir aos usudrios do SUS, o acesso aos medicamentos contemplados no componente Bésico. 100,00 10,00
Realizar atividades de acordo com o calendario da satide 100,00 10,00
Implantacdo do SAMU 100,00 10,00
Adequagcido do Sistema Hérus 100,00 100,00
Implantac@o do Projeto CER 100,00 10,00
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Criacao do Programa Mais Satde Formosa da Serra Negra 100,00 10,00

Criagdo do Programa: Cuidando do Educador 100,00 10,00
301 - Atengdo Biésica Implantar o projeto Viver Mais 0,00 10,00
Capacitar técnicos da Secretaria Municipal de Satde, bem como todos os profissionais que atuam no atendimento direto 100,00 10,00

a populacdo.

Reorganizar a Atengdo Bdsica, privilegiando a Estratégia Satde da Familia e desenvolvendo agdes integrais voltadas a 100,00 50,00
melhoria da qualidade de vida da populagdo

Realizar capacitagdo com os profissionais da Atengio Bésica (médicos e enfermeiros) com foco aos cuidados de 100,00 100,00
pacientes com hanseniase, com énfase na avaliacdo dermatoneuroldgica.

Realizar as agdes pactuadas no Programa Satde na Escola. 100,00 100,00

Prevenir gravidez indesejada e DST/HIV na adolescéncia com disponibilizagdo de contraceptivos, preservativos e 100,00 100,00
palestras educativas para a populagdo jovem nas redes escolares

Entregar 01 Unidade Basica de Satide na zona urbana no Bairro Vila Viana 100,00 0,00

Aumentar a razdo entre exames de rastreamento do colo uterino na faixa etaria de 25 a 64 anos em relacdo a populacio 0,40 0,40
alvo através de campanhas ou mutirdes

Qualificar os Profissionais do CAPS I 100,00 100,00
Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de satide bucal 100,00 100,00
Implantar o Prontudrio Eletronico em todas as UBS, adquirindo computadores para todas as UBS e Tablets para os 100,00 0,00
ACS

Implantar e capacitar os profissionais médicos e enfermeiros sobre o Protocolo das Urgéncias e Emergéncias Materno 100,00 100,00

infantil nas UBS e Hospital Municipal

Realizar palestras educativas direcionadas a populagio idosa com temas especificos sobre satide 100,00 100,00
Aquisicao de materiais instrumentais para a Atengdo Basica e Hospital 100,00 10,00
Ampliar o percentual das gestantes SUS com 7 (sete) ou mais consultas no pré-natal. 100,00 100,00
Desenvolver agdes voltadas para a prevencao da violéncia com o envolvimento da comunidade 100,00 100,00
Implanta¢do do Programa Satide na Hora na UBS Cademiel Assun¢do Milhomem 100,00 100,00
Implementar o processo seletivo para os agentes comunitarios de saide 100,00 10,00
Atualizar o Programar Mae Maranhense no municipio de Formosa da Serra Negra. 100,00 100,00
Aderir ao Programa Satde com Agente 100,00 100,00
Adaquirir veiculos para transporte de profissionais da Atencdo Basica, suprindo as necessidades do setor 1 1
Viabilizar a implantacdo da Planifica¢do na Atencdo Basica para 100% dos profissionais 100,00 10,00
Criagdo do Programa: Cuidando do Educador 100,00 10,00
302 - Assisténcia Realizar as agdes pactuadas no Programa Satde na Escola. 100,00 100,00
Hospitalar e Ambulatorial
Adquirir ambulancia para o transporte de pacientes a longas distancias 1 1
Qualificar os Profissionais do CAPS I 100,00 100,00
Realizar capacitacdo/orientagdo para as equipes de saide para enfrentamento da pandemia 9 9
Estimar a necessidade de contratagdo de recursos humanos necessarios através de concurso publico 100,00 10,00
Implantar e capacitar os profissionais médicos e enfermeiros sobre o Protocolo das Urgéncias e Emergéncias Materno 100,00 100,00

infantil nas UBS e Hospital Municipal

Acompanhar e monitorar os casos diagnosticados e suspeitos de Coronavirus no municipio 100,00 90,00
Implantar o PCCS no municipio 100,00 0,00
Qualificar os Servicos de Pronto Atendimento de Urgéncia e Emergéncia da rede municipal 100,00 100,00
Aquisi¢do de materiais instrumentais para a Atengdo Bésica e Hospital 100,00 10,00
Acompanhar e monitorar pacientes internados diagnosticados de COVID-19 com SRAG, enquanto houver pandemia 100,00 100,00
Ativar o Laboratdrio de Prétese Dentaria (LRPD) 100,00 0,00
Realizar no dambito municipal o Plano Nacional de Operacionalizagdo da Vacina Contra a COVID-19. 0,00 100,00
Implantagéo de SRC porte I 100,00 10,00
Implantar a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) da Atengdo Bésica 100,00 10,00
Implantar o Plano de Tratamento de Doencas Renais Cronicas na rede de Atengdo a Satde do municipio. 1 0
Implantacdo de um Centro de Reabilitagdo 100,00 10,00
Capacitar profissionais da AB, SB e NASF no Programa Tabagismo através da SES e cadastrar Unidades de 100,00 10,00

Atendimento (CNES)

Criagdo do centro de parto normal 100,00 10,00
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Garantir aos usuarios do SUS, o acesso aos medicamentos contemplados no componente Bésico. 100,00 10,00

Realizar atividades de acordo com o calendario da satde 100,00 10,00
Implantagdo do SAMU 100,00 10,00
Adequagio do Sistema Hérus 100,00 100,00
Implantagdo do Projeto CER 100,00 10,00
Criagdo do Programa Mais Satde Formosa da Serra Negra 100,00 10,00
303 - Suporte Profilaticoe  Reduzir a taxa de incidéncia de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera e hanseniase com a propor¢io de cura 70,00 60,00
Terapéutico de 100%
Capacitar os membros do conselho municipal de satide para o controle social e gestdo participativa 1 1
Qualificar os Servigos de Pronto Atendimento de Urgéncia e Emergéncia da rede municipal 100,00 100,00
Implantar CCIH-Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar 100,00 10,00
Garantir aos usuarios do SUS, o acesso aos medicamentos contemplados no componente Basico. 100,00 100,00
Treinar profissional técnico para atuar em laboratério de analises clinicas e endemias 100,00 10,00
Implantar a Relagao Municipal de Medicamentos (REMUME) da Atencdo Basica 100,00 10,00
Implantar o Programa Vigilancia em Satiide Ambiental e treinar os profissionais no programa vigisolo, vigidgua. 100,00 100,00
305 - Vigilancia Aquisicao de equipamentos e insumos para CAPS I no municipio de Formosa da Serra Negra 100,00 100,00
Epidemiolégica
Reduzir a taxa de incidéncia da sifilis gestacional nas mulheres que aderirem ao pré-natal 1,00 1,00
Investigar os casos confirmados de Leishmaniose Visceral e L. Tegumentar e acompanhar o tratamento dos pacientes 100,00 100,00
Manter a vigilancia de acidentes e violéncias através da notificagio de violéncia doméstica, sexual e/ou outras 100,00 100,00
violéncias(SINAN)
Ampliar o nimero de imdveis visitados em pelo menos 4 ciclos para controle da Dengue 100,00 100,00
Capacitar os profissionais para a percep¢do da violéncia e para o desenvolvimento do trabalho integrado e intersetorial 100,00 100,00
Aquisi¢do de fardamento e equipamentos de protecdo individual para os agentes de endemias 100,00 100,00
Desenvolver agdes voltadas para a prevencdo da violéncia com o envolvimento da comunidade 100,00 100,00
Construcdo do Centro de Zoonose e laboratério de Endemias 1 0
Adequacao da Sala de vacina municipal 100,00 100,00
Realizar uma campanha anual de mobilizagio e busca de sintométicos respiratérios em dreas/ambientes de risco 1 0
Implantar os testes rapidos para Hepatites B, C Sifilis e HIV para todas as gestantes na unidade hospitalar 100,00 100,00
Ampliar a propor¢do de exame Anti-HIV realizados entre os casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Implantar o Programa Vigilancia em Saide Ambiental e treinar os profissionais no programa vigisolo, vigidgua. 100,00 100,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente 10,00 N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/10/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS
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N/A

N/A

10,00
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

A Programagdo Anual de Sadde de 2023 teve sua execugdo parcial realizada durante esse 3° quadrimestre, sendo refletido nas acdes e metas executadas presentes neste relatério quadrimestral. Algumas agdes ndo foram executadas

dentro o periodo e serd colocada novamente na Programagdo Anual 2024.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/10/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0,00 6.154.956,50 13.179.045,10

0,00 0,00 95.000,00 0,00
0,00 0,00 437.637,85 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 346.792,30 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 6.154.956,50 14.058.475,25 0,00

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 31/10/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 31/10/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

334.338,50 19.668.340,10

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

95.000,00
437.637,85
0,00

0,00
0,00

346.792.30
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

334.338,50 20.547.770,25

11,51 %

15,34 %

37,47 %

R$ 1.057,80

45,05 %

47,47 %

16,63 %

1.493.800,00 1.493.800,00 2.160.498,68 144,63
266.200,00 266.200,00 2.350,00 0,88
264.000,00 264.000,00 2.350,00 0,89
2.200,00 2.200,00 0,00 0,00
123.200,00 123.200,00 260.000,14 211,04
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121.000,00 121.000,00 260.000,14 214,88
2.200,00 2.200,00 0,00 0,00
387.200,00 387.200,00 901.827,11 232,91
385.000,00 385.000,00 901.827,11 234,24
2.200,00 2.200,00 0,00 0,00
717.200,00 717.200,00 996.321,43 138,92
25.058.000,00 25.058.000,00 32.072.868,15 127,99
20.900.000,00 20.900.000,00 25.151.590,46 120,34
77.000,00 77.000,00 31.390,61 40,77
264.000,00 264.000,00 761.422,77 288,42
3.740.000,00 3.740.000,00 6.097.741,19 163,04
77.000,00 77.000,00 30.723,12 39,90
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
26.551.800,00 26.551.800,00 34.233.366,83

3.612.620,00 6.231.441,42 6.154.956,50 5.695.487,02 5.693.687,02 459.469,48
2.347.620,00 6.190.441,42 6.154.956,50 99,43 5.695.487,02 92,00 5.693.687,02 91,98  459.469,48
1.265.000,00 41.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
383.735,00 14.235,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
383.735,00 14.235,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.996.355,00 6.245.676,42 6.154.956,50 98,55 5.695.487,02 91,19  5.693.687,02 91,16  459.469,48
6.154.956,50 5.695.487,02 5.693.687,02
459.469,48 N/A N/A
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
5.695.487,02 5.695.487,02 5.693.687,02
5.135.005,02
N/A
560.482,00 560.482,00 558.682,00
0,00 0,00 0,00

16,63 16,63

5.135.005,02  5.695.487,02 560.482,00 461.269,48 459.469,48 461.269,48 1.019.951,48
5.136.842,86  6.544.504,26  1.407.661,40 0,00 22.476,20 0,00 0,00 0,00 0,00 1.430.137,60
4.114.093,97  7.308.825,36  3.194.731,39 0,00 79.136,35 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 3.273.867,74
2.820.063,22  3.317.667,35 497.604,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 497.604,13
2.867.698,43  3.435.502,73 567.804,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  567.804,30
2.624.712,20  3.312.386,88 687.674,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  687.674,68
2.138.957,45  3.597.093,11  1.458.135,66 0,00 3.597,09 0,00 0,00 0,00 0,00 1.461.732,75

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.269.397,18  2.759.586,97 490.189,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 490.189,79
2.137.985,43  2.987.653,98 849.668,55 0,00 778.135,03 0,00 0,00 0,00 0,00 1.627.803,58
1.960.853,46  2.312.722,77 351.869,31 0,00 0,00 351.869,31
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

11.500.005,00 11.500.005,00 9.754.924,31 84,83

10.839.455,00 10.839.455,00 9.754.924,31 89,99

660.550,00 660.550,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
11.500.005,00 11.500.005,00 9.754.924,31

6.357.505,00 13.869.645,63 = 13.608.383,60 12.290.701,61 88,62 12.030.959,56 1.317.681,99
4.432.505,00 13.769.645,63 = 13.513.383,60 98,14 12.195.701,61 88,57 11.935.959,56 86,68 1.317.681,99
1.925.000,00 100.000,00 95.000,00 95,00 95.000,00 95,00 95.000,00 ' 95,00 0,00
520.905,00 462.773,62 437.637,85 94,57 437.637,85 94,57 437.637,85 94,57 0,00
520.905,00 462.773,62 437.637,85 94,57 437.637,85 94,57 437.637,85 94,57 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
435.160,00 365.961,00 346.792,30 94,76 345.942,30 94,53 345.942,30 94,53 850,00
435.160,00 365.961,00 346.792,30 94,76 345.942,30 94,53 345.942,30 94,53 850,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.406.910,00 31.644,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.124.310,00 27.244,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.282.600,00 4.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.720.480,00 14.730.024,25 = 14.392.813,75 97,71 13.074.281,76 88,76  12.814.539,71 87,00 1.318.531,99

9.970.125,00

20.101.087,05

19.763.340,10

17.986.188,63

89,48  17.724.646,58

88,18

1.777.151,47 ‘
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520.905,00 462.773,62 437.637,85 94,57 437.637,85 94,57 437.637,85 94,57 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
435.160,00 365.961,00 346.792,30 94,76 345.942,30 94,53 345.942,30 94,53 850,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.790.645,00 45.879,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.716.835,00 20.975.700,67 = 20.547.770,25 97,96  18.769.768,78 89,48 | 18.508.226,73 ' 88,24 1.778.001,47
9.715.860,00 14.723.094,25  14.392.813,75 97,76 13.074.281,76 88,80  12.814.539,71 87,04 1.318.531,99
4.000.975,00 6.252.606,42 6.154.956,50 98,44 5.695.487,02 91,09 5.693.687,02 91,06  459.469,48

FONTE: SIOPS, Maranhio04/02/24 12:33:23

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No ltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados € nio processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sdo consi pelo ente

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$915.561,86

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA

CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencio das A¢des e Servigos

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA EM

SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE

ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
Piblicos de Sadde (CUSTEIO) AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$ 2.079.744,00

R$ 3.033.041,24

R$ 6.097,91

R$ 500.000,00

R$ 1.510.056,44

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

R$ 34.176,00

RS 197.787.27

Valor
Transferido em Valor
Executado

2023
(Fonte: FNS)

R$ 800.000,00

R$ 114.534,00

R$ 12.000,00
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9.6. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br
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9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
Quanto ao cumprimento do que determina a Lei Complementar n® 141 de 13/01/2012, com relacdo ao montante de recursos préprios aplicados em satde, o municipio aplicou no
quadrimestre 16,63%. O percentual de aplicagdo em agdes e servigos publicos de satide é calculado da seguinte forma: despesas totais com satde, pagas com recurso préprio do
municipio no quadrimestre (R$ 5.693.687,02) /Receita de impostos e transferéncias realizadas no quadrimestre (R$ 9.754.924,31) *100. No acumulado, a aplicag¢do até o quadrimestre em
questdo, ficou em 16,63 %, ficando acima do que é pactuado (15%), de certa forma ajudando o sistema de satide. Os indicadores também mostram um foco de destinacdo orgamentaria no
Bloco da Atencdo Bésica evidenciando a preocupacdo em tratar da prevengio de eventuais patologias, em ampla conformidade com as pactuagdes entre Ministério da Saidde, Secretarias
Estaduais e Municipais de Satde.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 31/10/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/10/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve auditoria no periodo.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Ressalta-se que a Secretaria da Saide Municipal elabora Relatério de Gestao complementar a este instrumento para fins de registro de todas as agdes da Secretaria e dado a enorme
quantidade de informagdes que necessitam serem registradas e documentadas.

A escassez de recursos (municipais/estaduais/federais) continua sendo um fator limitante, bem como as acdes judiciais que ndo deixam de chegar, tudo aliado e reforcado em
2023 a falta de servicos de referéncia, o que continua a dificultar o atendimento integral ao cidaddo, dentro de tempo razoavel para que nao haja comprometimento da sadde do
mesmo.

Oferecer servicos de saide a todos e de forma integral é desafio constante do municipio e uma das questdes mais complexas e controvertidas e que dependem do
funcionamento de toda uma Rede de Servicos proprios e de Referéncia, sendo que estas dltimas necessitam ser reavaliadas e reestruturadas de forma que cada ente federado possa
realizar a sua fungdo dentro do nivel para qual estd habilitado.

Quanto ao que determina a Lei Complementar n° 141 de 13/01/2012, o municipio alcancou o percentual de 16,63% no periodo e ao logo do ano estara investindo mais e
provavelmente no fechamento do ano, o percentual de investimento com recursos proprios seja acima dos 15% exigidos.

Assim, revalida-se o quanto ja concluido anteriormente que diante do quanto relatado e persistindo a grandiosidade dos desafios, o municipio de Formosa da Serra Negra nao
mediu esfor¢os no 3° quadrimestre de 2023 para oferecer servigos de satde de qualidade a sua populac@o e que muitas agdes realizadas tiveram e outras estdo programadas para 2024
para melhorar o acesso da populagdo aos servicos de saide.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Verifica-se para 2024 a necessidade de se manter as acdes da satde, visando o bem-estar da populacdo, conseguindo atingir as metas pactuadas e fortalecendo os programas
implantados no municipio.

FERNANDA SOARES DE SOUZA
Secretario(a) de Saude
FORMOSA DA SERRA NEGRA/MA, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICIPIO: FORMOSA DA SERRA NEGRA
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao

o Consideragdes:

Apbs deliberagdo, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordéncia e aprovagdo das informagdes descritas.

Introducgido

¢ Consideragdes:

Ap6s deliberagdo, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordancia e aprovagio das informagoes descritas.

Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

¢ Consideragdes:

Ap6s deliberacio, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordéncia e aprovacio das informagdes descritas.

Dados da Produgao de Servicos no SUS

o Consideragdes:

Apbs deliberacao, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordancia e aprovagao das informagdes descritas.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

¢ Consideragdes:

Apbs deliberagio, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordéncia e aprovagdo das informagdes descritas.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

Ap6s deliberagdo, os membros do Conselho Municipal de Saide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordancia e aprovagio das informagoes descritas.

Programacdo Anual de Satide - PAS

¢ Consideragdes:

Ap6s deliberagdo, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordancia e aprovagio das informagoes descritas.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer

Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

Ap6s deliberacio, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordancia e aprovagao das informagdes descritas.

Auditorias

o Consideragoes:

Ap6s deliberacio, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordéncia e aprovagdo das informagdes descritas.

Anélises e Consideragdes Gerais

¢ Parecer do Conselho de Satde:

Apbs deliberacio, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordéncia e aprovagdo das informagdes descritas.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio

o Consideragdes:

Apbs deliberagdo, os membros do Conselho Municipal de Satide de Formosa da Serra Negra-MA manifestaram-se pela concordéncia e aprovagdo das informagdes descritas.

Status do Parecer: Aprovado
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FORMOSA DA SERRA NEGRA/MA, 31 de Outubro de 2024

Conselho Municipal de Satde de Formosa Da Serra Negra
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DA SERRA NEGRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SEMUS
Rua Thiago dos Santos, S'N — Mercizl Armuda
CNPJ 12.125.211.0001-30

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUCAO CMS N° 00872024

DISPOE SOBRE A APROVACAO. DO RELATORIO ANUAL DA GESTAO 2023
DO MUNICIPIO DE FORMOSA DA SERRA NEGRA-MA. ESTADO DO

MARANHAO.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, por unanimidade, em Reunizo Ordinzria, realizada em 03 de feveremwo
de 2024 a Aprovag3o dos Relatorios 2023 do Municipio de Formosa da Serra negra —
MA, Estado do Maranhizo.

Art. 2. Essa Resoluc3o entra em vigor na datz da suz homologagZo. Fica revogado o que

bouver em contrario.

Formosa da Serrz Negrz — MA 03 de fevereiro de 2024,

Atenciosamente,

i\ i
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